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Sissejuhatus ja uuringu ulesehitus
Kaesolevas aruandes on esitatud 2016.—2017. aastal toimunud uuringu ,Eesti rahvusvdhemuste
rahvuskultuurialastes tegevustes osalemise mdju nende etnilisele identiteedile” tulemuste

kokkuvote.

Uuringu eesmdrk on saada arengukava ,L6imuv Eesti” rakendusplaani 2016—2020 alaeesmargi
1 meetme 1.3 ,Etniliste vihemuste emakeele ja kultuuri toetamine” mdodiku , Tegevustes
osalenud teisest rahvusest isikute teadlikkus oma etnilisest identiteedist (emakeeleoskus,
rahvuskultuuri tundmine, valmisolek neid rohkem tundma Gppida)” alg- ja sihttasemete

madratlemiseks vajalikke andmeid perioodiks 2016—2020.

Eesti elanike rahvuslik enesemaaratlus on kirju: viimase rahvaloenduse andmetel elab Eestis lle
180 eri rahvuse esindajaid, rahvusvahemusriihmadest suurimad on venelased, ukrainlased,

valgevenelased, soomlased, juudid, tatarlased ja latlased (Tabel 1).

Tabel 1. Eesti rahvaarv rahvuse jargi, 2013 - 2017

2013 2014 2015 2016 2017
Rahvused kokku 1320174 1315819 1313271 1315944 1315635
Eestlased 912 188 911 207 907 937 905 805 904 639
Venelased 332993 334 050 330 258 330 263 330 206
Muud rahvused 65770 65 789 64 232 68 122 68 024
..ukrainlased 22 972 22 951 22 562 23 256 23 183
..valgevenelased 12 697 12 530 12 215 12 171 11 828
..soomlased 7 802 7 601 7 321 7 659 7 591
.tatarlased 2020 2034 1982 1981 1934
.latlased 1873 1911 1840 2 198 2 209
..poolakad 1712 1682 1643 1747 1673
..juudid 2 094 2 091 2042 2 023 1971
..leedulased 1776 1779 1757 1882 1 881
..sakslased 1594 1614 1552 1913 1945
Rahvus teadmata 9 223 4773 10 844 11 754 12 766

Eestis radgitakse emakeelena 109 keelt: Eesti elanikkonnast 68,4% jaoks on emakeeleks eesti,
29,6% jaoks vene keel ja vaid 2% Eesti elanikkonnast radgivad emakeelena llejaanud 107 keelt?.

Varasemate uuringute kohaselt on teistest rahvustest rahvusvdhemused arvamusel, et nende

! Eesti Statistikaamet. Rahvaarv rahvuse jérgi, 9. juuni 2017 https://www.stat.ee/34267.
? Eesti Statistikaamet (2016) Kui palju rasgitakse Eestis eesti keelt? https://blog.stat.ee/2017/03/13/kui-palju-
raagitakse-eestis-eesti-keelt/.




rahvuskeeled kaovad Eestis juba lahitulevikus, pShjuseks nork etniline identiteet ja asjaolu, et
kui lastega ei raagita nende etnilist emakeelt’ ja emakeel kaob juba kolmandas Eestis stindinud
p6|vkonnas4, siis omandavad lapsed suures osas eesti-vene identiteedi’.

Rahvusvahemuste etnilise identiteedi olulisust Ghiskonna stabiilsuse ja I6imituse tagamisel on
kinnitanud mitu Eestis ja rahvusvaheliselt tehtud wuuringut. Akulturatsiooni teooria®
integratsiooni hiipoteesi kohaselt on rahvusvahemuste positiivse enesetunde ja hea tGhiskonnas
toimetuleku tagamiseks tahtis, et nad omandaksid nii Ghiskonnas domineerivat kultuuri kui ka
vaartustaksid ja hoiaksid oma paritolukultuuri; see hiipotees on leidnud kinnitust ka Eestis’. Kui
selline tasakaalustatud kahekultuurilisus ei ole tagatud, jargneb kas rahvusvahemuste
assimileerumine, kui domineerima jadab enamusgrupi kultuur, v8i separeerumine, kui eri
rahvusriihmad puutuvad omavahel kokku minimaalselt ega tunne teineteise kultuuri vastu huvi.
Kumbki nimetatud stsenaariumitest ei soodusta Uhiskonna I8imitust. Lisaks vdib nii
assimilatiivse kui ka separatiivse surve tajumine kujundada rahvusvahemustes reaktiivse
identiteedig, mis valjendub rahvusvdhemuste vaiksemas kuuluvustundes ja vddrandumises,
ndrgendades nende riigiidentiteeti9 ja Idhestades Uhiskonda veelgi. Samas loob tugev
rahvusvahemuste identiteet riigipoolse toe ja Uhiskonna avatuse ja kaasavuse tingimustel
eeldused ka tugevama riigiidentiteedi tekkimiseks, millega kaasneb suurem kuuluvustunne ja
lojaalsus riigile'”.

Akulturatsiooni teooria kohaselt on (ihiskonna I6imumise toetamiseks oluline, et kultuuriline
mitmekesisus oleks Uhiskonnas vaartustatud ja edendatud, samuti see, et eri kultuuririhmade

esindajate vahel oleks positiivsed kontaktid.

3 Dzaparidze, L., Kolga, M. (1999). Grusiinid. Toim. Viikberg, J. 1999. Eesti rahvaste raamat. Rahvusvahemused, -
rihmad ja -killud. Tallinn: Eesti Entsliklopeediakirjastus, 171-173.

4 Kidn, Elvira 2010. Vahemuskeelte eluj6ulisus ja arengusuundumused Eesti venekeelsetes keelekeskkondades. —
Eesti Rakenduslingvistika Uhingu aastaraamat, nr 6, Ik 135—155.

> Fein, L. C. (2005). Symbolic Boundaries and National Borders: The Construction of an Estonian Russian Identity.
Nationalities Papers, 33(3), 333—344. doi: 10.1080 /00905990500193196.

e Berry, J. W. (2003). How shall we all live together? In M. Luik (Ed.); Multicultural Estonia (pp. 3-11) Tallinn:
Estonian Integration Foundation.

7 Vetik, R., Raudsepp, M., Krusvall, J. Kus-Harbord, L. & Makarova, M., Valk, A. (2017). Intercultural relations in
Estonia. In Berry, J. W. (Ed.) Mutual Intercultural Relations. Cambridge : Cambridge University Press, 2017

8 Nimmerfeldt, G. (2006). Identiteet ja vihemuste sotsiaalne kohanemine: Teoreetiline raamistik reaktiivse
identiteedi kasitluse operatsionaliseerimiseks. Eestis siindinud noorte venelaste identiteedi kvalitatiivne uuring.
(Magistritds). Tallinna Ulikooli Riigiteaduste Instituut.

? Pilvisto, H. &Valk, A. (2013). Vahemusgrupi poolt tajutud enamusgrupi akulturatsioonihoiakute moju etnilisele ja
riiklikule identiteedile. (Magistritd6). Tartu Ulikooli psiihholoogia osakond.

1% vetik, R. (2015) Riigiidentiteedi kaks sammast. Riigikogu toimetised. https://rito.riigikogu.ee/wordpress/wp-
content/uploads/2015/12/RiTo_32_tervik-ilma-t%C3%B5lkeartiklita.pdf




Rahvusvahemuste kultuuriseltside tegevus on suures osas moeldud just nende kahe llesande
tditmiseks — kindlustada, et rahvusvdahemuste kultuurid jaaks Eestis pisima, ning toetada
rahvusvdhemuste  huvi oma  kultuuri, keele, tavade ja traditsioonide vastu.
Rahvuskultuuriseltside tegevus pakub suures osas vdimalust rahvusvahemuste kultuuriga kokku
puutuda ka koigil teistest kultuuridest parit Eesti elanikel.
Uuringu esmane sihtriihm on teisest rahvusest isikud, kes vdtavad nimetatud tegevusest osa:

o rahvusvahemuste kultuuriseltside liidrid ja aktiivsed liikmed;

o rahvusvahemuste kultuuriseltside Uritustel ja projektides osalejad.
Samas selleks, et teatud kisimuste puhul, mis puudutavad rahvuskultuuriseltside tegevuse
kdrvalt hindamist ja hinnangut sellele, mis tegevuste kaudu on vdimalik kdige tdhusamalt
kaasata laiemat auditooriumit ja saada objektiivset hinnangut, on uuringu osalejate seas ka

vdike osa respondente, kes ei ole otseselt seotud lihegi rahvuskultuuriseltsi tooga.

Uuring koosnes kahest osast. Esimesena toimus internetipdhine kusitlus, mille kaigus uuriti
indikaatorite jaoks oluliste mdddikute algtaset aastal 2016. Internetis tdidetavale ankeedile
vastas kokku 298 inimest, kellest suurem osa olid rahvusvahemuste kultuuriseltside aktiivsed
liikmed ja kilalised, ning samuti rahvusvdhemuste kultuuri vastu huvi tundvad inimesed.
Ankeedi koostamisel vBeti arvesse uuringu jaoks olulised kesksed teemavaldkonnad, nagu

naiteks:

o teadlikkus oma etnilisest identiteedist;
o emakeeleoskuse tase;
o paritolu rahvuskultuuri tundmine;

o etnilise kuuluvuse olulisus ja valmisolek rohkem tundma dppida oma paritolukultuuri,

ning hulk teisi toetavaid teemasid, mis voimaldavad paremini mdista uuringu fookuses olevaid
kGsimusi. Kui vBimalik, vOeti kasutusele ka varasemates uuringutes kasutatud kisimused ja

skaalad, mis vGimaldavad vajaduse korral tulemusi vorrelda.

Uuringu kisimuste koostamisel on vBimalusel voetud kasutusele kiisimused ja skaalad, mis on

olnud varem kasutusel teistes lile-eestilistes uuringutes ja anallilisides, nagu naiteks:



o Integratsiooni monitooring 2015“;

o 2012. aastal kultuuripoliitikadokumendi , Kultuur 2020” ettevalmistusprotsessi kaigus
korraldatud kisitlus rahvusvahemuste kultuuriseltside liikmete ja seltside tegevuses
osalejate seas;

o rahvusvdahemuste etnilist ja riiklikku identiteeti kasitlevad uuringudlz;

o Integratsiooni Sihtasutuse poolt 2015.—2017. aastal tasuta keeledppes osalejate seas
labiviidud kdsitlus. Eesti keele kursusi korraldatakse Euroopa Sotsiaalfondi projekti
»Eesti Uhiskonnas I6imumist toetavateks tegevusteks toetuse andmise tingimused”

toetusel.

Selleks et selgitada rahvuskultuuriseltsides tegutsemise voimalikku mdju fookuses olevatele
teemadele, on mitme kvantitatiivanaltisi kisimuse puhul kasutatud kontrollrihmana
Integratsiooni Sihtasutuse andmekogumise kadigus kogutud andmeid, kus valimiks on olnud
aastatel 2015-2017 tasuta keeledppe kursustel osalejad. Kontrollvalimi koosseis sarnaneb
kdesoleva uuringu valimiga sooliselt (81% naissoost, 19% meessoost), vanuseliselt (2,4%
respondentidest vanuses 16-25 aastat, 17,3% vanuses 26—35 aastat, 34,3% vanuses 36—45
aastat, 31% vanuses 46-55 aastat ja 15% vanuses lle 56 aasta) ja piirkondliku asukoha poolest

(68% Tallinn/Harjumaa, 25,7% lda-Virumaa).

Uuringu teise kvalitatiivosana toimus kuus fookusrihma arutelu, milles osalesid
rahvusvahemuste kultuuriseltside juhid ja aktiivsed eestvedajad. Kaks arutelu toimusid
Tallinnas, kaks Ida-Virumaal (ks Narvas ja Uks JOhvis), Uks Tartus ja ks Parnus. Selle osa
eesmadrk oli saada vabas vormis lisateavet, mis vOimaldab teha jareldusi seniste
rahvusvahemuste kultuuri hoidmiseks ellu kutsutud toetusmeetmete tdohususe kohta ning

saada tagasisidet nende parema rakendamise véimaluste kohta.

Fookusrihmade kisimused on koostatud, toetudes kvantitatiivuuringu Ulesehitusele ja
fookusteemadele, et saada tdpsemat informatsiooni ja selgitusi esimese osa vastuste kohta.
Samuti vdimaldasid paljud fookusrihma intervjuu kisimused saada tagasisidet praegu
kehtivate rahvusvahemuste kultuuritegevust toetavatele riigipoolsete meetmete kohta ja

ettepanekuid nende parendamiseks.

1 http://www.kul.ee/et/eesti-uhiskonna-loimumismonitooring-2015

12 Valk, A., Karu-Kletter, K. & Drozdova, M. (2011). Estonian Open Identity: Reality and ideals. Trames : Journal of
the Humanities and Social Sciences, 15 (1), 33-59.



Fookusriihmades osalesid rahvuskultuuriseltside juhid ja aktiivsed liikmed, kes on hasti kursis
Uhingute tegevuse, nende tugevuste ja raskustega, mistdttu on nende vastuste alusel vdimalik

saada olulist teavet Uhingute tegevuse ja vajaliku toetuse kohta.



| OSA. Rahvusvahemuste kultuuriseltside liikmete ja seltside
tegevuses osalejate kisitlus

Uldised demograafilised niitajad
Uuringu raames vastas ankeedile 298 inimest vanuses 15-84 aastat, keskmine vanus oli 56,6
aastat. 10,8% osalejatest olid alla 30aastased, 23,6% vanuses 31-40, 18,2% vanuses 41-50,

23,2% vanuses 51-60 ja 24,2% Uile 60aastased.

30% respondentidest olid mehed ja 70% naised. 62% uuringus osalejatest elab Tallinnas voi

Harjumaal, 17,1% Ida- ja Ladne-Virumaal, 11,1% Tartus voi Louna-Eestis ning 8,1% Ladne-Eestis.

75,9% respondentide korgeim omandatud haridus on kérgharidus, 12,5%-1 on kutse- voi

kutsekeskharidus, 8,1%-| keskharidus ja 3,4%-I| alg- voi pohiharidus.

50,5% respondentidest on palgatdotajad, 23,2% on ettevétjad (sh FIEd), 5,1% t66tud, 8,1% Opib

koolis voi Ulikoolis, 18,9% on pensionil ja 4% viibib kodus (mdned kategooriad kattuvad).

Etniline identiteet, selle tugevus ja positiivsus
Etnilise kuuluvuse seisukohalt on vdimalik eristada jargmiseid peamisi koondriihmi, mis on ka
edaspidiste analliiside kaigus kohati kasutusel rahvusrihmade vordlemiseks. Rihmad

maaratleti respondentide eneseidentifitseerimise alusel:

o 8,9% respondentidest identifitseeris end kui eestlased;

o 37,9% kui venelased;

o 12,1% identifitseeris end labi mitme kultuuri (eesti + vene, eesti + muu ja vene + muu
vOi eesti + vene + muu);

o 41,1% kui teiste rahvuste esindajad, kelle seas omakorda kdige suurema alariihma
moodustasid ukrainlased (21,6%), armeenlased (11,2%), soomlased (9,6%) ja
ingerisoomlased (8,8%), vdiksemas koosseisus on esindatud ldtlased, tatarlased, juudid
ja aserbaidZaanlased, osalesid ka Uksikud grusiinid, poolakad, leedulased, moldaavlased,
romad, valgevenelased, kareelid ning moni eesti-sakslane, kasak, krivit§, modrvalane ja

lesgi.

Modni respondent nimetas oma etnilise riihmana korraga mitut rahvust (nt eestlane ja venelane,
ukrainlane ja juut) vGi eelistas Ghe rahvuse asemel identifitseerida end kui ,mitmerahvuseline

slaavi juurtega” voi ,,slaavi kallakuga Eesti miks” voi ,venekeelne leedulane”.



Selleks et mdista, kui tahtis on etniline kuuluvus selle uuringu respondentidele, esitati etnilise
identiteedi olulisuse ja tahenduse kohta sissejuhatav kiisimus , Kui oluline on Teie jaoks Teie
etniline kuuluvus?” (joonis 1). Tulemused néaitavad, et peaaegu 50% respondentide jaoks on
nende etniline kuuluvus vaga tahtis, nad tunnevad selle vastu aktiivselt huvi ja see md&jutab
nende igapdevaelu. 75% respondentidest tunneb huvi vahemalt Uldiselt ning vaid 9% on

markinud, et see ei ole neile tldse oluline.

Joonis 1. Etnilise kuuluvuse olulisus

Kui oluline on Teie jaoks Teie etniline kuuluvus?

2.4%
0,
9.3% Véga oluline, tunnen aktiivselt huvi, see
‘ mojutab minu igapdevaelu
13.2% Uldiselt tunnen huvi oma péritolu

vastu, panen tdhele seotud
informatsiooni

0,
48.3% Mbtlen sellest harva, kui keegi tdstab

teema Ules

Pole Uldse oluline

26.8%
® Muu (palun tapsustage)

Selleks et mdista, millise kditumise kaudu valjendub huvi oma etnilise identiteedi ja juurte
vastu, kiisisime peamise voimaliku kditumise kohta, mis puudutab nii rahvuskultuuriga seotud
igapdevategevusi, rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide tegevust ja Uritusi kui ka muid
tegevusi, mida on vdimalik harrastada iseseisvalt. Tulemustest selgub, et kolm kdige

populaarsemat tegevust oma etnilise identiteedi ja juurte tundmiseks on:

o oma paritoluriigis toimuva jalgimine;
o raamatute lugemine oma rahvuskultuuri keeles;

o oma paritolukultuuri traditsioonide ja rahvakalendri jargimine.

Pihapdevakool osutus liheks vdahem valituks. See vdib olla seotud asjaoluga, et suur osa
respondentidest on vanuses, kus lapsed on juba taiskasvanud — vaid kolmandik respondentidest

on alla 40aastased. Selles kontekstis nditab see, et 13,7% respondentidest tunneb huvi



pluhapaevakoolide vastu, et huvi on tegelikult markimisvaarselt suur (kolmandik potentsiaalsest

sihtriihmast).

Joonis 2. Huvi etnilise identiteedi vastu ja seotud tegevused (k&ik respondendid)

Milles valjendub Teie huvi oma etnilise kultuuri vastu? Valige 5 kdige olulisemat.
Mitme valikuga kiisimus, vastuse valinud respondentide protsent
80.0%
70.2%
0, L/
70.0% 63.47% . 61.5%
. (]
60.0% 53.7% 55:1%
50.0%
38.0% 39.0%
0,
25.9%
30.0%
° 21.0%
20.0% 7%
10.0% l:
0.0% .
Kulastan
Jalei minu Uuri
alsin Kulastan etnilise | votan | or" Jalgin Jalgin Panen
uudiseid P Ostan Loen . informats
X o . néitusi, R .| kultuuri | osa oma . | oma oma oma
minu  Opin oma . minu | raamatui L . iooni | Kdin oma . .
. mis I R teemalisi | etnilise - | kultuuri | kultuuri lapse
kultuuri |rahvuskul etnilise | dminu | . ; oma kultuuri L o
. . . |puudutav : - Uritusi— | grupi o teemalisi |traditsioo| oma
péaritoluri|  tuuri A kultuuri | etnilise . . [rahvuskul| péritolu ) ) .
. ad minu R . |kontserdi| kultuuris . tele- ja ne ja kultuuri
igis keelt . |muusikag| kultuuri ) tuuri maal - L
toimuva etnilist aplaate | keeles d, eltsi kohta raadiosaa rahvuskal | pliihapde
kultuuri teatriete | toost |, . teid endrit | vakooli
kohta internetis
ndused
jne
‘Seriesl 70.2% 21.0% 32.2% 25.9% 63.4% 53.7% 58.5% 38.0% 55.1% 39.0% 61.5% 13.7%
Selgitamaks uuringus osalejate positiivse etniline identiteedi tugevust, kasutati selleks

otstarbeks valjatootatud ja varasemates uuringutes13 kasutusel olnud skaalat, mis toob esile

hulga etnilise identiteedi tugevust ja olulisust modtvaid kisimusi, samuti seda, kuivord

positiivsed tunded seostuvad kiisimustikule vastajail oma riihma kuulumisega ning kuivérd nad

tajuvad, et nende etnilist rihma austatakse.

o Enesetunnetus: ma tunnen, et olen (Teie rahvus)

o Uhkusetunne: (Teie rahvus) rahvusest inimeste hulka kuulumine tekitab minus
uhkustunnet

o Hea meel: mul on hea meel, et olen (Teie rahvus)

o Olulisus: minu jaoks on oluline olla (Teie rahvus)

3 Vetik, R., Raudsepp, M., Krusvall, J. Kus-Harbord, L. & Makarova, M. (2017). Intercultural relations in Estonia. In

Berry, J. W. (Ed.) Mutual Intercultural Relations. Cambridge : Cambridge University Press
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o Tajutud austus: Uldiselt (Teie rahvus) rahvusest inimesi austatakse
Tulemused (joonis 3) naitavad, et kuigi tlekaalukas osa respondentidest (91,8%) ndustub voi
pigem ndustub etnilise identiteedi tugevust valjendava viditega ,,Ma tunnen, et olen ... (Teie
rahvus)”, siis jargnevate vaidete puhul, mis seostuvad oma etnilise identiteedi positiivse
tajumisega, on mittendustumist palju rohkem. Kdige negatiivsemalt on hinnatud vaidet, mis
puudutab tajutud austust oma etnilise rihma vastu: siin on ko&ige suurem (7,2%)
mittendustujate osakaal ning samuti kdrgem (11,6%) nende inimeste osakaal, kes eelistasid

kiisimusele vastamisest loobuda, valides vastusevariandi ,,Raske 6elda”.

Joonis 3. Etnilise identiteedi tugevus (kdik rahvusvahemuste riihmad koos)

(1) Uldiselt (Teie rahvus) rahvusest inimesi HIZ 126 w
austatakse .

2.8

(2) Minu jaoks on oluline olla (Teie rahvus) III 8'_ B Raske 6elda

. M Ei nGustu lldse

(3) Mul on hea meel, et olen (Teie rahvus) . 10-1_ * Pigem ei nGustu

Ei ndustu ega ole vastu

3.2 . .
B Pigem ndustun

(4) Teie rahvus) rahvusest inimeste hulka l _
kuulumine tekitab minus uhkustunnet 104 B Nustun tiiesti

3.7
(5) Ma tunnen, et olen (Teie rahvus) # m

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Ulaltoodud skaala nelja esimese viite (joonis 3, vidited 1-4) (ihendamisel tekib positiivse
etnilise identiteedi alaskaala, kuna vidited viljendavad positiivse enesetunnetuse eri
valjendusviise. Faktoranaliilis, mille kdigus laadusid kdik neli kiisimust tugevalt samasse
faktorisse (faktorlaadungid 0,735-0,86), kinnitas nimetatud alaskaala kisimuste tugevat
kooskdla, mis vdimaldab neid anallilsida Gheskoos. Anallitsides kdnealuse alaskaala viidetega
ndustumise protsendi keskmiseid (nende respondentide keskmine arv, kelle vastus on ,taiesti
ndus” / ,pigem ndus” kdigis neljas alaklisimuses), selgub, et keskeltlabi 78,2% respondentide

etniline identiteet on positiivne.
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Selgitamaks rahvusliku kuuluvuse vdimalikku mdju etnilise identiteedi positiivsuse tasemele,
vordlesime eri rahvuskoondriihmade (eestlased, venelased, eestivenelased, muud rahvused)
etnilise identiteedi tugevust ja identiteedi positiivsuse taset, milleks vordlesime positiivse
etnilise identiteedi alaskaala koondtunnuse ja vdite ,Ma tunnen, et olen... (Teie rahvus)”
tulemusi. Joonisel 4 paistab silma, et kui eestlaste, venelaste ja muude rahvusriihmade
esindajate etnilise identiteedi tugevus on vordlemisi sarnane ja Ule keskmise, siis
mitmekultuurilise identiteediga respondentidel on see vorreldes teiste alariihmade tulemuse ja
rihmade (lese keskmise vaartusega madalam. Sama tendents selgub ka identiteedi positiivsuse
puhul = siinkohal on mitmekultuurilise alarihma tulemus markimisvaarselt madalam vorreldes
kdigi rithmadega. Selle uuringu valimi piiratuse tottu on asjakohane alariihm liiga vdike, et seda
tahelepanekut saaks Uldistada, samas selline tulemus on kooskdlas teiste psiihholoogiliste
uuringutega, kus eesti-vene kahekultuurilise identiteediga kaasneb ndrgem etniline identiteet

ja etniline uhkus (Valk, Karu-Kletter, Drozdova, 2011).

Joonis 4. Eri rahvusriihmade etnilise identiteedi tugevus ja positiivsuse tase (vastuste keskmised

vaartused)
A O1
>.00 2L 486
4.78
480 4.74 473 4 69
4.63
4.60 - W Eestlased
4.40 @ Venelased
4.16
420 Muud rahvused
Mitmekultuurilised

4.00 - B

B Uldine keskmine
3.80 -
3.60 -

Ma tunnen, et olen (Teie rahvus) PositiiviD

Madrkus: vastused antud viiepunktilisel nGustumisskaalal, kus 1 = ei néustu (ldse, 2 = pigem ei néustu, 3 = ei néustu
ega pole nbus, 4 = pigem néustun ja 5 = ndustun téiesti.

Eestlaste alariihma puhul paistab silma, et selle tulemus positiivse identiteedi skaalal on kogu
valimi keskmisest madalam, samuti madalam kui vene ja teiste rahvuste alariihma tulemus. See
vOib olla selgitatav sellega, et nendes alariihmades (vene ja teistest rahvustest respondendid)

Ule poolte on aktiivsed rahvusvahemuste kultuuriseltside liikkmed v&i liidrid, samal ajal kui eesti
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ja mitmekultuurilises alariihmas on neid alla kolmandiku. Uldvalimi ja rahvusriihmade
alavalimite vadiksuse tottu ei ole voimalik kdnealust seost statistiliselt selle uuringu raames
rihmiti kontrollida, kuid terve uuringu valimi puhul tekib margatav seos osalemise ja oma
etnilise paritolu oluliseks pidamise vahel, kuigi positiivse identiteedi skaala ja
rahvuskultuuriseltside t66s kaasategemise vahel seost ei selgu. Eestlaste alarihmal on aga just
see kusimus saanud koigi alaskaala kisimuste seas koige kesisema tulemuse, mis kindlasti

vaarib eraldi uurimist teises kontekstis (joonis 5).

Joonis 5. Eestlaste alavalimi positiivse identiteedi alaskaala kiisimuste vastuste keskmised

Uldiselt (Teie rahvus) rahvusest inimesi austatakse 4.8
Minu jaoks on oluline olla (Teie rahvus) 4.18
Mul on hea meel, et olen (Teie rahvus) 4.73
Ma tunnen, et olen (Teie rahvus) 491

Madrkus: vastused antud viiepunktilisel nGustumisskaalal, kus 1 = ei néustu (ldse, 2 = pigem ei néustu, 3 = ei néustu

ega pole néus, 4 = pigem néustun ja 5 = néustun tdiesti.

Rahvuskultuuri keele oskuse tase on oluline mdddik selle uuringu eesmargi aluseks oleva
indikaatori jaoks. Suhteliselt vaike osa respondentidest (vaid 21%) markis oma rahvuskultuuri
keele dppimist kui tegevust, milles valjendub nende huvi oma etnilise kultuuri vastu, samal ajal
kui emakeeles lugemine on populaarsuselt teine. See vdib olla selgitatav asjaoluga, et suur osa
respondentidest on vene rahvusest, kes dpivad paritolukeelt venekeelses pdhikoolis ning seega
pole selle Gppimine spetsiaalselt aktuaalne. Selle kontrollimiseks vaatasime eraldi teistest

kultuuridest parit respondentide vastuseid samale klsimusele.

Kdesoleva uuringu valimi seas vaid 40,7% respondentidest (126 respondenti) markisid oma

paritolukultuuriks eesti vOi vene kultuurist erineva kultuuri, samas saab eesti ja vene keele
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Oppimine ning nendes suhtlemine toimuda olenemata sellest, kas oma paritolukultuuri vastu
aktiivselt huvi tuntakse. Tapsustamaks, kui paljud eesti ja vene kultuurist erineva paritoluga
respondendid aktiivselt oma rahvuskultuuri keelt &pivad, oleme selles alavalimis teinud

lisaanallusi.

Joonis 6. Huvi etnilise identiteedi vastu ja seotud tegevused teistest (mitte eesti ega vene)
kultuuridest respondentidel (N = 126)

Milles valjendub Teie huvi oma etnilise kultuuri vastu? Valige 5 kdige olulisemat.
Mitme valikuga kiisimus, alakiisimuse valinud respondentide protsent

80%

69% 70%
70%
60% 57% 57% 59%
(]
40% 35% 36%
30% 25% 26%
20%
20%
10%
0%
Kulastan
Jalgin ; minu ) ol A
uudiseid Kuul.asta.n Ostan Loen etnilise |Vdtan osa|. Vurin . Jalgin Jalgin Panen
. naitusi, A . . informatsi| . oma oma
minu |« . . minu  raamatuid| kultuuri oma . Kain oma . . |oma lapse
. |Opin oma mis s . - " ooni oma . | kultuuri | kultuuri
kultuuri etnilise minu | teemalisi | etnilise kultuuri L - oma
V. .. rahvuskul | puudutav . . o ~ |rahvuskul | " teemalisi |traditsioo .
paritolurii . ; kultuuri | etnilise | Gritusi — grupi .| péaritolum . _ kultuuri
X tuuri keelt| ad minu . i . . tuuri tele- ja ne ja . .
gis - muusikag | kultuuri | kontserdi |kultuurise , plihapaev
. etnilist o kohta raadiosaa | rahvuskal .
toimuva . | aplaate keeles d, Itsi too6st | . . . . akooli
kultuuri X internetis teid endrit
kohta teatrieten
dused jne

Seriesl | 69.00% | 19.80% | 34.90% | 24.60% | 44.40% | 57.10% | 69.80% | 46.00% | 57.10% | 35.70% | 58.70% | 26.20%

Teistest rahvustest respondentide alavalimi analltds nditab vordlemisi sama tulemust
rahvuskultuurikeele dppimise kiisimuses, mille pohjal voib eeldada, et Gldvalimi tulemus 21%
on piisavalt representatiivne. Peamised erinevused koguvalimiga tulevad esile naditeks vadites
»,Loen raamatuid minu etnilise kultuuri keeltes”, mis vdib olla tingitud nii keeleoskuse tasemest
kui ka nendes keeltes kirjanduse kattesaadavusest Eestis. Samuti on markimisvadrne teistest
rahvustest respondentide puhul suurem valmisolek panna lapsed oma kultuuri piihapaevakooli,
millest voib jareldada suuremat teadlikkust kultuuri dpetamise vajadusest plihapdevakoolis

teistest rahvustest respondentide seas vorreldes eesti/vene rahvusest respondentidega.

Uurides nende respondentide enesetunnetuslikku emakeeleoskuse taset, kelle emakeel ei ole

eesti ega vene keel, selgub, et 70,7% oskab oma emakeelt vihemalt B1-tasemel.
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Joonis 7. Eesti ja vene keelest erineva emakeelega respondentide keeleoskus

Kui Teie emakeeleks El OLE eesti vOi vene keel — palun hinnake, kui hdsti oskate oma

emakeelt
38
- 40
o 35
"
£ 30
8 25
o 18.7
2 20 14 14.7
s 15
6.7
'g 10 4 4
=3 5
g 0 Vestl
estlen
-g Valjendan'end ladusalt ja M@3istan mulle
c vabalt ja Suhtlen Saan vestelda -
= spontaanselt, | . . tuttavaid s6nu
] suurema igapaevakeele mulle X X
S s saan aru . ja lauseid,
o vaevata kirjas filmidest. saan tasandil, oskan tuttavatel suudan end Ei oska iildse Raske Belda
] ja kdnes, saan R kirjutada teemadel, teha o
2 o kirjutada . ) o véljendada
4 kasitleda selgeid lintsamaid kirjalikke lihtsate
W keerulisemaid o tekste (B1) markmeid (A2) .
> ¢ id (C1) detailseid fraasidega (A1)
eemas tekste (B2)
Series1 38 14 18.7 4 14.7 4 6.7

Mdistmaks, kuivord oluline on uuringu respondentide jaoks nende rahvuskultuuri hoidmine ja
milline on nende valmisolek panustada selle nimel, et saada rohkem teada oma
rahvuskultuurist, esitati vastav kisimus (joonis 8). Valmisolek kdia tasuta rahvusvdhemuste
kultuuriseltside Uritustel ja osaleda tegevuses on margatavalt suurem, kui valmisolek nendest
0sa saamise eest tasuda. See naditab, et kuigi huvi rahvuskultuuri vastu on uldiselt suur, on
valmisolek selle eest maksta palju vdiksem. Seetdttu on rahvusvahemuste kultuuriseltside
urituste osalustasudest rahastamine vahetdendoline. Valmisolek projekti voi Uritust korraldada
on koigi valjapakutud tegevusvariantide hulgas vdikseim. See illustreerib ilmekalt

rahvusvahemuste kultuurielu aktiivsete korraldajate arvu piiratust.
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Joonis 8. Valmisolek panustada oma etnilise kultuuri tundma Gppimisse

Mida olete valmis tegema selleks, et saada rohkem teada oma
rahvuskultuurist ja juurtest?

1.50
8 1.60
a 1.40 115 1.23 1.21 1.17
£ 1.20 1.06
i© 0.96
> 1.00
il
v 0.80
2
€ 0.60
~
$ 0.0
~
v 0.20
ot
(%]
2 0.00 ) )
a Olen valmis Olen valmis
> eest vedama Olen valmis ostma Olen valmis Olen valmis .
- . . . . . Olen valmis
projekti voi aktivselt kirjandust ja kulastama kilastama .
o o ) o o pihendama
Urituse uurima ja muid tasulisi Uritusi, = tasuta uritusi, )
korraldamist, otsima materjale, mis mis on seotud = mis on seotud aegaminu
) . ) ) ) rahvuskultuuri
mis on seotud = informatsioon on seotud minu minu
; - - . . keele
minu i minu minu rahvuskultuuri = rahvuskultuuri Sopimiseks
rahvuskultuuri = kultuuri kohta ' rahvuskultuuri ga ga PP
ga ga
M Series1 1.06 0.96 1.15 1.23 1.21 1.50 1.17

Madrkus: vastused antud neljapunktilisel nbustumisskaalal, kus —2= ei ole iildse néus, —1 = pigem ei ole nbus, 1 =

pigem olen néus ja 2 = olen téielikult nbus.

Osalemine rahvusvdahemuste kultuuri edendavate organisatsioonide t66s

Eestis tegutseb 244 atesteeritud rahvusvahemuste kultuuriseltsi ja katusorganisatsiooni.
Rahvusvahemuste kultuuriseltside katusorganisatsioonide eesmark on kultuuride eripéara
tutvustamine ning rahvuskultuuriseltside tegevuse toetamine kultuuripdrandi sailitamisel,
edendamisel ja tutvustamisel. Kultuuriseltsid ja katusorganisatsioonid teavitavad Eesti
Ghiskonda Eesti mitmekultuurilisusest ning arendavad koost66d nii omavahel kui ka eesti

kultuuriseltsidega.

Suur osa uuringus osalejatest tegeleb ise aktiivselt oma rahvusvahemuste kultuuriga — tile poole
on ise rahvusvahemuste kultuuriga tegelevate organisatsioonide juhid vdi aktiivriihma liikmed,

vaid veidi Ule neljandiku respondentidest ei 166 rahvuskultuuriseltside t60s aktiivselt kaasa.
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Joonis 9. Kas osalete mdne Teie etnilise paritoluga seotud rahvuskultuuriseltsi voi Ghingu t66s?

Muu, 4.4%

Olen
organisatsiooni
juht / juhatuse liige
ja aktiivselt osalen

selle t60s, 42%

Ei vOta osa
rahvuskultuuriseltsi
de toost, 22%

Kilastan
kultuuriseltsi
aritusi, kuid ei ole
Uhegi
organisatsiooni
lilkmeks astunud,
9.30%

Olen ametlikult rganisatsiooni

organisatsiooni aktiivgrupis, aitan
liige ja osalen korraldada Uritusi

iiritustel, 11.2% ja projekte, 11.2%

Selleks, et kontrollida kui tugev seos on rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide tegevuses
osalemise ja etnilise identiteedi vahel, viisime labi tdiendava korrelatsioonianallilsi. Selgus, et
on olemas statistiliselt oluline (p<0,01) seos selle vahel, kui oluliseks enda jaoks peetakse oma

etnilist kuuluvust, ja organisatsiooni tegevuses osalemise vahel.

Rahvusvahemuste kultuuriseltside tegevus hdlmab vdga paljut — nii oma liikmetele kui ka
avalikkusele modeldud tegevusi, mis on seotud rahvamuusika, tantsu, kasitdo ja kunsti, sageli ka
teatritegevusega. Selleks et mdista, milliseid tegevusi peetakse rahvusvahemuste kultuuri
sailitamise seisukohalt kdige tahtsamaks, kilisisime uuringus osalejate hinnangut eri
tegevusliikide ja vBimaluste kohta ning selle kohta, mil maaral need oleksid vastajate jaoks
huvipakkuvad. Joonisel 10 (sinine) on naha kogu valimi vastuste jaotus — protsent ei ole
kumulatiivne, kuna igal vastajal oli vimalus markida kuni kolm tegevust, mida nad olulisimaks

peavad.

Kdige tugevamalt paistis huvipakkuvate tegevuste seas silma muusika- ja tantsufestival,
jargmisel kohal on reisimine paritolumaale ja kollektiivide toomine paritolumaalt (joonis 10).
Rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide aktiivliikmed ei pruugi eri tegevusliikide tdhususe
hindamisel olla objektiivsed ja seega v&ivad nad olulisena/efektiivsena valja tuua eelkdige neid
tegevusi, millega on ise tihedamalt kokku puutunud ja mille korraldamises tunnevad end kdige

kindlamini.
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Selleks et kontrollida, kuivérd huvipakkuvate tegevuste valjatoomine sdltub respondentide

kuulumisest rahvuskultuuriseltsidesse, vaatame kontrollrihmana selle kiisimuse vastuseid

respondentidelt, kes ei ole ise lihegi tihinguga aktiivselt seotud (joonis 10, oranz).

Joonis 10. Hinnang rahvusvdahemuste kultuuritegevuste huvipakkuvusele. Vordlus kogu valimi
(sinine) ja kultuuriseltside t66s mitteosalevate vastajatega — ,, mitteaktiivsed” (oranz) vahel

76
- 80
c 67
()] 70 64
] 57 58
e 60 54
o 48 49
o 50 45
L] 41 41
F= 37 37
c 40 33 34
(] 29 30 2628 25
T
< 30 203 20 23 77 19
a 20 14 1516
7]
< 10 :
3
c 0 -
= Etnilist
g Rahvus kultuur Lastelr
- Rahvus | . . - .
Q vihem | | Kilalise - i Rahvus itused | _. N
© vahem | Reisi - Rahvus | Kursus . Puhapa
3 uste sinejat tutvust | Rahvus | Rahvus | Rahvus dhem | | .
- uste korrald R - Rahvus vahem | ed, mis evakoo
] kultuur . ava |keele ja| kultuur  vihem - uste o peod, .
o ) kultuur amine | °. ) Temaa | vihem uste | véimal | © lide
> i . kontser kirjand - i uste - kultuur mis on
i R oma tilised | uste . kultuur | davad | .. tegevu
tutvust did use | kultuur |tutvust | kultuur iparand | . ~ .. |puhend
tutvust rahvus | . R . .| tele-, |kultuur . ilugu | dppida s
avad rahvus véljaan i avad | iseltsid R ) . it atud
., | avad kultuur . o raadios | iseltsi tutvust | antud (regula
muusik . kultuur dmine |teemali| video- tutvust rahvus
Rk kunsti, . . . aated | kodule rahvus | arsed
a-ja o / sed loe | voi CD- | infoleh vahem
foto - paritol |, . . ht raamat | kultuur kohtu
tantsuf | .. paritol kattesa| ngud |plaadid t muuse . uste .
.. |ndituse umaale ukogu | ikeelt mised)
estivali d umaalt adavak um kultuur
d s ile
tegemi
Kdik osalejad 76 41 57 67 29 30 20 20 37 23 26 15 21 49 34
Mitteaktiivsed 64 48 54 58 37 33 23 8 41 14 28 16 25 45 19

Vordluse tulemusena paistab silma, et kuigi

peamine tendents on sama, esineb ka

markimisvaarseid erinevusi.

o Vordlusrithma vastused eri rahvusvahemuste kultuuritegevuse kohta on Gldiselt
sarnased, v.a rahvusvahemuste organisatsiooni infoleht, mis ei pruugi olla kdttesaadav
inimestele valjaspool kultuuriseltside areaali.

Vahe rahvusvdahemuste kultuuri muusika- ja tantsufestivali ja muu kunstilise tegevuse
vahel on palju vadiksem, mis viitab sellele, et nn tavainimeste keskendumine just

rahvatantsu- ja laululritustele ei ole kohustuslik ega ainus viis rahvusvahemuste

kultuuriga kokku puutuda.

Rahvuskultuuriseltside t66 motiividena on uuringu osalejad eelkdige valja toonud huvi enda
juurte ja kultuuri vastu, jargnevad valmisolek tundma Oppida teiste rahvaste kultuure ning

orienteeritus praktiliste lahenduste pakkumisele (joonis 11).
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Joonis 11. Rahvuskultuuriseltsi t66s osalemise motivatsioon

80
67
70
€ 55
S 60
2
g 50
g 40 27
5 13
S 20
S 3
8 10
4]
= 0
] Mulle meeldib ) Mind huvitavad
c Otsin .
=] . . X . . .| konkreetsete praktilised
= Peamine Mind huvitavad | Organisatsiooni N vaheldust, .
S . . esinejate ja L Uritused -
o motivaator on | erirahvaste de tegevuses kollektiivi alternatiivi .
y o ) . ollektiivide e . | laulmine, tants,
S huvi minu kultuurid osalevad minu looming/ toorutiinile - ei Kasitds
1] juurte ja ldisemas ldhedased & ole vahet, kas Y Mind ei huvita
o . . . - tegevus, kelle | . ey maalimine, g
> kultuuri / plaanis - ei pea inimesed AT iks vOi teine . .. antud Uritused
. o . ritusi ma o kalligraafia jne,
kultuuride ilmtingimata sObrad, kes .. K uritus on
. kilastan ja kelle nende seotus
vastu, mis on | olema seotud kutsuvad ka seotud .
o ) tegevusega . _|rahvuskultuurig
nendega seotud| minu juurtega | mind osalema . . rahvuskultuurig
piirdub minu 8i mitt aon
huvi avormitte teisejarguline
Seriesl 67 55 27 24 13 25 3

See tulemus on kooskdlas varem mainitud seosega oma etnilise kultuuri olulisuse taju ja

organisatsiooni tegevuses osalemise aktiivsuse vahel.

Et saada parem Ulevaade sellest, mis iseloomustab on aktiivsemaid rahvusvdahemuste
kultuuriseltside t66s osalejad ja selle tegevuse eestvedajaid, tegime selle alarihma seas hulga
lisaanalllse. Alarihma eristamise aluseks vdtsime rahvusvahemuste kultuuriseltside t60s

osalemise aktiivsust puudutava kiisimust.

Sooliselt on kdnealune alavalim jaotatud ebalhtlaselt — vaid neljandik on mehed ja % naised.
Vanuse seisukohalt on aktiivsed rahvuskultuuriseltside liikmed pigem vanemaealised -
keskmine vanus on 53 aastat, vaid 5% on alla 30aastased, 30% vanuses 31-40 aastat, 17,5%
vanuses 41-50 aastat, 27% vanuses 51-60 aastat ning 30,5% vanuses (le 61 aasta.
Rahvusvahemuste kultuuriseltside juhtide ja liidrite (102 respondenti) vanuseline koosseis on
jargnev: keskmine vanus 56,8 aastat, vaid 1% on alla 30aastased, 11,8% vanuses 31-40 aastat,

16,7% vanuses 41-50 aastat, 29,4% vanuses 51-60 aastat ning 41,2% vanuses lile 60 aasta.

Kodakondsuskuuluvuse kohta on olemas informatsioon vaid 190 respondendi puhul ning see on

jargnev (joonis 12).
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Joonis 12. Aktiivsete rahvusseltside liikmete ja tegevustes osalejate kodakondsus

15.30%

i ﬁﬂoi i Eesti kodakondsus

' Venemaa kodakondsus

2 Maéaratlemata kodakondsus

Muu kodakondsus

Rahvuskultuuriseltside juhtide ja liidrite kodakondsuseline koosseis on sarnane — Eesti
kodakondsus on 71,6%-I, Venemaa kodakondsus 11,6%-lI, maaratlemata kodakondsus 4,2%-I|

ning teiste riikide kodakondsused 12,6%-I.

Rahvuskultuuriseltside t66s osalemise moju

Rahvusvahemuste kultuuriseltside tegevus on Eestis vaga mitmekesine, alates harrastuslikust
rahvamuusikast, tantsust ja kasitédst kuni professionaalsete rahvamuusikakollektiivide
tegevuseni. Ka tegutsemisvormid on vaga erinevad — alates Uksikutest projektidest kuni
regulaarselt tegutsevate plihapdevakoolideni, vadiksematest monokultuurilistest seltsidest
kiimneid rahvuskultuure ihendavate mitmekultuuriliste keskusteni. Selgitamaks, millist mdju
on rahvuskultuuriseltsides osalemine avaldanud inimestele, kes on sellesse investeerinud oma
aega ja joudu, oleme kisinud uuringus osalejatelt peamiste vdimalike mdéjude kohta, andes
vOimaluse ka avatud vastustele. Anallilisis on arvestatud ainult nende respondentide vastuseid,
kes on varasemalt markinud, et osalevad aktiivselt rahvusviahemuste kultuuriseltside t60s voi

on vahemalt kdinud nende Uritustel.

Kdige tugevamalt tajutud maoju, mille puhul respondendid valisid vastuseks ,tdiesti ndus” voi
»pigem ndus”, on olnud tddemine, et rahvusvdhemuste kultuuriseltside t66s osalemine on

suurendanud:
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huvi k&igi Eestis elavate rahvaste kultuuri vastu (89,2%);
huvi oma paritolukultuuri ja etniliste juurte vastu (88,4%);

tutvusringkonda, kellega suheldakse regulaarselt (88,1%);

el

huvi jalgida Eestis ja oma elukoha kultuurielus toimuvat (88%).

Joonis 13. Rahvuskultuuriseltside t66s osalemise mdju

Kui olete osalenud rahvusvahemuste kultuuriseltside tegevustes — millist méju
on see Teile avaldanud?
Néustumisskaala, positiivsete vastuste osakaal
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Q 90 8233 82.8
7 76.6 79
L .
o 80 716
o
@ 70 62:2 o~ 642 o]
o : - 56.8
= ; 55.2
= 60 53.7
% 50 44.3 46.2
c
2 40 323
o 262 30.1 ’ - 29.7 28.6 27.6
bt 30 : : 23.9 222
ko]
2 20
© 10
a 0
2 On On On Iaie(::nud Mul on Hakkasin t2/I|<llj<Iir?LTd
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R ) . . minu huvitavam uued
minu huvi | minu huvi | kasvanud | rohkem - et t osalema | kasvanud
) . . . - tutvusringk | jélgida S ) .| tuttavad
minu eri Eestis huvi reisima . minu linna | minu huvi
. . - ond, Eesti/ |. . ) . eestlaste/
etniliste elavate Oppida teistesse L Uhiskondlik eesti .
. A ) . kellega | minulinna : ) teistest
juurteja | rahvuste minu Eesti suhtlen | kultuurielu| Ysi@ kultuuri | o ustest
rahvuskult | kultuuri | péritolukul | linnadesse X kultuurielu vastu -
. . regulaarsel | s toimuvat inimeste
uuri vastu vastu tuuri keelt 3
t seas
Pigem olen ndus 26.2 30.1 323 25.4 23.9 29.7 28.6 27.6 22.2
Taiesti ndus 62.2 59.1 44.3 46.2 64.2 58.3 53.7 55.2 56.8
N&ustumine kokku 88.4 89.2 76.6 71.6 88.1 88 82.3 82.8 79

Need tulemused (joonis 13) kinnitavad arvamust, et oma kultuuriga tegelemine kasvatab huvi
ka teiste kultuuride vastu ja valmisolekut neid tundma Oppida, samuti suurendab
potentsiaalselt ka Uhiskondlikku aktiivsust ja kaasatust kohalikku kultuuriellu, tugevdades
riigiidentiteeti, mis on I[8imumise seisukohalt vdga olulised aspektid. Arvestades, et
rahvusvdahemuste kultuuriseltside t06s osalejad tddevad osaluse moju nende regulaarse
tutvusringkonna kujundamisele, annab see kinnituse seltside potentsiaalile olla eri kultuuridest

parit inimeste kohtumise ja koost66 platvormiks.

Kdige vdiksemat mdju on rahvusvdahemuste kultuuriorganisatsioonides tegutsemine avaldanud
Eestis reisimisele, oma paritolukeele Sppimisele ja eestlastest kontaktide arvule. See illustreerib

ilmekalt, et rahvusvahemuste kultuuriseltside t606 jadab praegu liiga kitsa nisi tegevuseks ja seda
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ei ole seni Onnestunud viia Ule-eestilisele tasandile, haarates kaasa ka enamusrahva —
eestlaste — huvi. See on eelnevalt arutatud tervikmdju kontekstis margiks praegu kasutamata
potentsiaalist ja sellest, et on vaja tugevamalt soodustada eesti ja mitmekultuuriliste

kogukondade kontakte.
Joonis 14. Oma rahvuskultuuri ohustatuse tajumine vorreldes kontrollriihmaga
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-2.00 —— Ma oi ingi
esti keele Minu aeitunne mingit | o ic on ruumi

Sppimine viib

survet oma

o . rahvuskultuuri X erinevatele
véorandumiseni g . rahvuskultuurist .
sailimine Eestis on . . keeltele ja
oma loobumiseks ja )
) ohus . ; kultuuridele
rahvuskultuurist eestistumiseks
Rahvuskultuuriseltside tegevuses osalejad -1.58 -0.80 0.44 1.23
Tasuta keeledppes osalejad -1.60 -0.92 0.25 0.65

Madrkus: vastused antud neljapunktilisel néustumisskaalal, kus —2 = ei ole iildse néus, —1 = pigem ei ole néus, 1 =

pigem olen néus ja 2 = olen tdielikult néus.

Oma kultuuri ohustatuse tajumine on (iks olulisi I6imumisprotsesse mojutavaid tegureid, mis
mojutab nii avatust teiste kultuuride tundmadppimiseks kui ka kontakte teistest kultuuridest
parit inimestega. Selle mddtmiseks on integratsiooni monitooringus kasutusel skaala, mida
rakendasime ka selles uuringus. Kuna Integratsiooni Sihtasutuse kureeritud tasuta eesti keele
Oppe kursustel osalejate seas korraldatavas uuringus on olnud kasutusel sarnane skaala, on
tekkinud v&imalus vdrrelda tulemusi selle valimi (1124 respondenti, andmed kogutud
november 2015 kuni detsember 2017) kasutades neid

ajavahemikul vastustega,

kontrollrihmana (joonis 14).

Tulemused naditavad selgelt, et rahvuskultuuriseltsides tegutsevate inimeste hoiakud oma

rahvuskultuuri sdilitamise osas on palju positiivsemad — oma kultuuri ohustatuse tajumine on
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vaiksem, vahem tuntakse survet oma kultuurist loobumiseks ning rohkem usutakse, et Eestis on
ruumi eri keeltele ja kultuuridele. Sellest vbib eeldada rahvuskultuuriseltsides tegutsemise ja
nende tegevuses osalemise positiivset moju rahvusvahemuste kultuurilisele kindlusele ja oma

kultuuri ohustatuse tajumise vahendamisele.

Uhiskonnas osalemine, informeeritus ja riigiidentiteet

Aktiivne Uhiskonnas osalemine on (ks olulistest 16imumise kriteeriumidest, mis on leidnud
kasutust ka integratsiooni monitooringustes alates 2011. aastast [Oimituse taseme
maaratlemisel. Uhiskondlik aktiivsus mdjutab vidga paljusid teisi [dimumist soodustavaid
tegureid alates kontaktidest teistest rahvustest inimestega ja nende mitmekesisusest kuni
sotsiaalse vorgustiku suuruseni, mis omakorda modjutab nt vdimaluste paljusust t66turul ja
sedakaudu ka  sotsiaalmajanduslikku  toimetulekut.  Selgitamaks rahvusvahemuste
kultuuriseltside t66s osalejate Uhiskondliku aktiivsuse taset, on selles uuringus voetud

kasutusele mitu analoogset skaalat.

Joonis 15. Rahvuskultuuriseltside liikmete tGhiskondlik aktiivsus
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:g 60% 4.8 16 =
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2 30% 34 38.8 42 43.1
o 20% 4.8 . . .
3 10% L aa - -
£ 0% 64l I3y (961 69 59 64 43
© Votsin
: Osalesein avalikult
2 mdne sGna
“ Osalesi Osalesin Osalesin poliitilise V&tsin osa Andsin (meedias,
g )sa esin kohaliku Euroopa partei kodanikuiih allkirja raadios,
Riigikogu . . S L . . . .
- omavalitsus | Parlamendi (Ukskaik enduse petitsioonil | televisiooni
valimistel L S . L .
e valimistel | valimistel millise) toost e s) minu
koosolekul jaoks
v&i Uritusel olulisel
teemal
Osalen igal véimalusel 45.2 58.5 33.5 12.2 26.1 7.4 18.6
Mdned korrad 11.2 18.6 7.4 12.8 22.9 28.2 24.5
Uhe korra 3.2 4.8 4.8 8 6.4 16 9.6
Mitte kordagi 34 14.4 44.7 60.1 38.8 42 43.1
Raske delda / pole vaimalik 6.4 3.7 9.6 6.9 5.9 6.4 4.3

Nagu nadha jooniselt 15, osaletakse kdige aktiivsemalt kohalike omavalitsuste valimistel, samas

Riigikogu ja Euroopa Parlamendi valimistel osaletakse vdahem, kuigi nende osakaal, kes
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tunnistavad, et neil sellist voimalust ei ole, on suhteliselt vaike. Markimisvaarne on, et
hoolimata sellest, et kdnealuse kiisimuse puhul on arvesse vdetud ainult nende respondentide
vastused, kes on markinud, et osalevad v6i on vahemalt kdinud rahvusviahemuste
kultuuriseltside (ritustel, tunnistavad vaid 55,4%, et on vahemalt korra osalenud
kodanikutihenduse t66s. See vdib tahendada seda, et nad ei taju rahvuskultuuriseltsi alati kui

kodanikuthendust.

Et selgitada, kuivdrd rahvusvahemuste kultuuriseltsides osalejate osalusaktiivsus on erinev
voimaliku kontrollrihma aktiivsusest, oleme vérrelnud nende osalusliikide keskmiseid vaartusi
vordlusriihma (tasuta keeleGppes osalejad) tulemustega sama kiisimuse |8ikes (joonis 16).

Joonis 16. Osalusaktiivsuse vordlus kontrollrihmaga
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o 2.00 g 1.54
X~ 1.50 1.11 1.09 1.07
[}
‘g’ 1.00
£ 0.50
el 0.00 —
> . Votsin
o Osalesein .
9 ~ avalikult
3 mone sdna
2 Osalesin Osalesin | poliitilise Vatsin . K
& ; R : Andsin (meedias,
(L] Osalesin kohaliku Euroopa partei osa . .
> . ) N R allkirja raadios,
Riigikogu | omavalits | Parlamen | (ukskdik | kodaniku etitsioon | televisi
valimistel use di millise) | Ghenduse petitsio elevisioo
o L ile nis) minu
valimistel | valimistel | koosoleku toost .
| vBi Jaoks
uritusel olulisel
teemal
Rahvuskultuuriseltside tegevuses osalejad 2.55 3.14 2.11 1.63 2.24 1.88 2.10
Tasuta keeledppes osalejad 2.00 2.64 1.66 1.11 1.09 1.54 1.07

Midrkus: vastused viiepunkti skaalal, kus 0 = raske 6elda / pole véimalik, 1 = mitte kordagi, 2 = iihe korra, 3 = méned

korrad ja 4 = osalen igal véimalusel.

Tulemused nditavad selget erinevust: kdesoleva uuringu valimi esindajate osalusaktiivsus on
selgelt suurem labivalt kogu skaalal, eriti suur erinevus paistab silma kodanikuiihendustes

osalemise ja meedias esinemise puhul, selgelt erinev on ka poliitilise osaluse tase.

Peale kvantitatiivkiisimuses valjapakutud osalusaktiivsuse liikide on kdesoleva uuringu osalejad

valja toonud jargnevat aktiivsust voi lisanud jargnevaid kommentaare:

o olen seltsi liige (nt Euroopa sakslaste to0grupp, ingerisoomlaste selts jne);

o juhendan tantsuriihma ja to6tan treenerina;
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o olen ajakirjanik, st olen kohustatud votma avalikult sdna;

o Riigikogu valimistel ma muidugi osaleda ei saa, kuid osalesin Lati parlamendi valimistel;

o Urituse ,Slaavi parg” korralduskomitee liige;

o mitme projekti juht, mille eesmark on kdrgetasemelise kunstilise vene keele ja kultuuri
hoidmine. Kdik projektid on mdeldud noortele, professionaalide ihendamiseks ja nende
teadmiste edasiandmiseks noorele pdlvkonnale;

o korduvalt korraldanud eesti ajaloo ja kultuuri dppimise Uritusi.

Eesti kultuurilise mitmekesisuse toetamise ja rahvusvdhemuste kultuuride toetamise
seisukohalt on oluline, et rahvusvahemuste esindajad tunneksid end Eesti Ghiskonna osana. See
tagab [dimimisprotsesside toetamise, véiltimaks rahvusvihemuste eraldumist. Uhiskonna
kuulumise taseme mddtmiseks on kasutusele voetud skaala, mis sisaldab peamisi Gihiskonda
kuulumise nditajaid: kuulumise taju tugevust, sellega seotud uhkusetunnet ja positiivseid

tundeid, Ghtekuuluvust eesti keeles radkivate inimestega, enda tajumist osana Eesti rahvast:

o ma tunnen, et kuulun Eesti Ghiskonda;

o Eesti Ghiskonda kuulumine tekitab minus uhkustunnet;

o mul on hea meel, et kuulun Eesti (ihiskonda;

o minu jaoks on oluline kuuluda Eesti Ghiskonda;

o Eestis elavaid inimesi lldiselt austatakse;

o tunnen Uhtekuuluvust inimestega, kes radgivad eesti keelt;

o ma tunnen, et olen osa Eesti rahvast.

Joonisel 17 on ndha, kuivord selles uuringus osalejad seostavad end Eesti riigiga ja kuivord
positiivsed tunded sellega kaasnevad. Tulemused nditavad lsna tugevat riigiidentiteeti — 82,5%
tunneb end kuuluvat Eesti riiki ja 81,3% tajub, et nende jaoks on see oluline. 77,6%
respondentide puhul on Eesti riiki kuulumine seotud positiivsete tunnetega (hea meel) ja 71,2%
tunneb selle {le uhkust. 73,9% tunneb end osana Eesti rahvast — see tulemus on madalam kui
Eesti Ghiskonna kuulumise tase. See on selgitatav sellega, et Eesti rahva kuulumist seostatakse

vahel pigem eesti rahvuskultuuri kui Eesti riigikuuluvusega.
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Joonis 17. Eesti ihiskonda kuulumise taju ja seotud tunded
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Selleks et kontrollida, kuivord tugev riigiidentiteet on seotud rahvusvdahemuste

kultuuriorganisatsioonide tegevuses osalemise ja etnilise identiteediga ja teiste seotud

hoiakutega, oleme viinud labi tdiendava korrelatsioonianaltsi.

Tabel 2: Seosed Eesti Gihiskonda kuulumistunde ja etnilise identiteedi nditajatega

Ma Eesti
tunnen, et | tihiskonda Mul on hea Minu jaoks on
kuulun kuulumine meel, et oluline kuuluda
Eesti tekitab minus kuulun Eesti Eesti
Ghiskonda | uhkustunnet Ghiskonda Uhiskonda

Mul on hea meel, et

olen (Teie rahvus) 0.112 .134* 0.084 0.039

Minu jaoks on oluline olla

(Teie rahvus) .174* .293%** .181%** .155*

Uldiselt (Teie

rahvus) rahvusest inimesi

austatakse .252%% .208** 172* .150*

(Teie rahvus) rahvusest

inimeste hulka kuulumine

tekitab minus

uhkustunnet .167* 257%* .200** .142%

PositiiviD 211%* .269%** .190** .146*

Midrkus: ** statistiliselt oluline korrelatsioon p<0,01; * statistiliselt oluline korrelatsioon p<O0,1.
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Selgus statistiliselt oluline seos kdikide positiivse etnilise identiteedi indeksi aluseks olevate
vaidetega, mis tdhendab statistiliselt olulist seost positiivse etnilise identiteedi ja Eesti
Uhiskonda kuulumise vahel (tabel 2). Eriti tugev seos on etnilist uhkust modtva vdite ja Eesti

Ghiskonda kuulumisega seotud uhkusetunde vahel.

Selgitamaks, kuivord rahvusvahemuste kultuuriga aktiivne tegelemine voib mdéjutada suhtumist
ka Eesti kodakondsusesse kui olulisse riigikuuluvuse simbolisse, oleme kasutanud
kodakondsuse tdhenduse selgitamiseks valjatootatud skaalat, mis on kasutusel ka
integratsiooni monitooringus:

Eesti kodakondsusega on lihtsam Eestis t66d leida;
Eesti kodanikuna on suuremad vdimalused eneseteostuseks ja toimetulekuks maailmas,
Euroopa Liidus ja Eestis;
o Eesti kodakondsus annab vdimaluse kaia valimas ja osaleda Eesti poliitilises ja
Ghiskondlikus elus;
Eesti kodakondsus annab (ihtekuuluvustunde Eestiga;
Eesti kodakondsus vdimaldab lihtsamini médda maailma reisida;
Eesti kodanikuks olemine annab mulle kindluse minu tuleviku suhtes;
Eesti kodanikuks olemine annab turvatunde minule ja mu perele.

O O O O

Joonis 18. Eesti kodakondsuse tajutud tdhendus
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B NJustun taiesti 33.5 38.8 72.9 43.1 51.6 29.8 33
Pigem ndustun 35.1 30.9 21.3 27.7 27.7 28.2 23.9
Raske otsustada 13.8 14.4 2.1 11.2 5.9 19.7 20.2
¥ Pigem ei nBustu 13.3 12.2 2.1 11.7 6.9 14.9 14.4
M Ei ndustu Uldse 43 3.7 1.6 6.4 8 7.4 8.5

Selgitamaks, kuivord selle uuringu valimi tulemused erinevad vdimaliku kontrollrihma

tulemustest, oleme vorrelnud valikvastustega ndustumise keskmiseid vaartusi tasuta keeledppe
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uuringus osalejate tulemustega. Valikvastuste kodeerimiseks on kasutusel jargnev skaala: -2 =
ei noustu Uldse, =1 = pigem ei ndustu, 0 = raske otsustada, 1 = pigem ndustun ja 2 = ndustun
taiesti.

Tulemused (joonis 19) nditavad vaga suurt vahet kdesoleva uuringu valimi tulemuste ja
kontrollriihma tulemuste vahel k&ikide kiisimuste puhul. Eriti suur vahe paistab silma klsimuste
puhul, mis puudutavad Eesti kodakondsuse omamise seost vdimalustega todturul,
eneseteostuse voimalustega, kindlusega tuleviku suhtes ja turvatundega. Arvestades siht- ja
kontrollrihma eripdra, voib see vahe olla selgitatav vdga mitme teguriga — alates
rahvusvdhemuste kultuuriseltside suuremast Uhiskondlikust aktiivsusest (mida kinnitab ka
kdesolev uuring) ja tugevamast riigipoolse toetuse tunnetusest kuni erinevusteni keeleoskuses
ja eestlastest Eesti elanikega kontaktide tiheduses. Kdesolev uuring ei vBimalda saada piisavalt
informatsiooni anallitsiks, et teha jareldusi selle vahe tdpsete poOhjuste kohta, kuid

sellegipoolest on oluline seda erinevust markida edasiste analliliside jaoks.

Joonis 19. Eesti kodakondsuse tahendus, vordlus kontrollriihmaga
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leida poliitilise | uvustunn | modda | tuleviku .
e eneseteo . . endale ja
tood selus | e Eestiga | maailma | suhtes
stuseks perele
Rahvuskultuuriseltside tegevuses
osalejad 0.80 0.89 1.62 0.89 1.08 0.58 0.59
Tasuta keeledppes osalejad 0.03 0.57 1.39 0.47 0.88 0.15 0.08

Madrkus: vastused antud viiepunktilisel nbustumisskaalal, kus —2 = ei néustu (lildse, —1 = pigem ei noustu, 0 = raske

otsustada, 1 = pigem néustun ja 2 = ndustun tdiesti.
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Et tapsustada, kas nii tugev vahe kontrollriihmaga vdib olla tingitud mdnest kontrollriihma
spetsiifikast — naiteks kodakondsuse staatusest —, vordlesime tulemust, jaotades kontrollriihma
tulemusi alarGhmadesse kodakondsuse alusel. Selleks eraldasime analllsis Eesti
kodakondsusega (53% vérdlusrihmast), Venemaa kodakondsusega (22% vérdlusrihmast),
madratlemata kodakondsusega (16% vordlusriihmast) ja muu riigi kodakondsusega (9%
vordlusriihmast) vastajad. Kdesoleva uuringu valimi puhul ei olnud maistlik selle vaiksuse tGttu
eri kodakondsusega alariihmi eraldi anallilisida, samas on kahe valimi kodakondsuseline
koosseis vorreldav (kdesoleva uuringu valimist 67% respondentidel on Eesti kodakondsus, 12%-I

Venemaa kodakondsus, 6%-| maaratlemata kodakondsus ja 15%-1 muu riigi kodakondsus).

Joonis 20. Eesti kodakondsuse tahenduse vordlus kontrollriihmaga, kodakondsuse alarihmad
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Lihtsam s e . .
o eneseteost | poliitilises ustunne modda tuleviku endale ja
leida t66d . K
useks elus Eestiga maailma suhtes perele
B Rahvuskultuuriseltside tegevuses osalejad 0.80 0.89 1.62 0.89 1.08 0.58 0.59
W KeeleGpe Eesti kodakondsus 0.09 0.56 1.38 0.51 1.16 0.15 0.11
W Keeledpe Venemaa kodakondsus 0.03 0.54 1.42 0.27 0.52 -0.09 -0.16
[ Keeledpe maaratlemata kodakondsus -0.13 0.69 1.42 0.67 0.69 0.40 0.19
B Keeledpe muu riigi kodakondsus -0.04 0.49 1.25 0.44 0.43 0.29 0.30
W Keeledppes osalejad kokku 0.03 0.57 1.39 0.47 0.88 0.15 0.08
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Madrkus: vastused antud viiepunktilisel nbustumisskaalal, kus —2 = ei néustu (ildse, —1 = pigem ei néustu, 0 = raske

otsustada, 1 = pigem néustun ja 2 = ndustun tdiesti.

Tulemused (joonis 20) naitavad, et jatkuvalt on markimisvadrne tulemuste erinevus kaesoleva
uuringu osalejate tulemuste ja keeledppes osalejate vahel kdigi alaklsimuste puhul, eriti tugev
aga kisimuste puhul, mis puudutavad t66turu véimalusi, Ghtekuuluvustunnet Eestiga, kindlust
tuleviku suhtes ja turvatunnet. Need tulemused annavad aluse suuremaks kindluseks, et nii
oluline erinevus Eesti kodakondsuse tahenduse tajus ei tulene niivord vastajate kodakondsuse
staatusest, vaid muudest teguritest, ning suure tdendosusega on selleks teguriks
rahvusvahemuste kultuuriseltside t66s aktiivne osalemine ja sellega seotud tugevam kontakt

Eesti riigi ja Uhiskonnaga.

Kdesolev uuring ei anna vdimalust teha pdhjuslikke seoseid ja jareldusi, kas just
rahvuskultuuriga tegutsemine on mojutanud kodakondsuse tahendust osalejatel selliselt, nagu
naitavad uuringu tulemused, voi suurendavad vastavad hoiakud téendosust, et inimesed
vOtavad aktiivsemalt osa Uhiskonnaelust ning asuvad tegutsema oma rahvuskultuuri
edendamise ja hoidmise nimel. Igal juhul viitavad saadud tulemused hoiakute ja
rahvusvahemuste kultuuriga tegelemise seoste olulisusele ning voiksid olla aluseks hilisema

pdhjalikuma uuringu jaoks.
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Vahekokkuvéte ja indikaatorid
Kdesoleva uuringu kvantitatiivandmete anallis annab Gsna pdhjaliku  Ulevaate

rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide aktiivlikmete ja eestvedajate profiilist ja

domineerivatest hoiakutest, mis samuti erinevad lsna tugevalt vdimaliku vérdlusriihmaga.

Rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide eestvedajad ja aktiivsed liikkmeid, kes on ka
peamised rahvusvahemuste kultuuri ja traditsioonide kandjad, on valdavalt vanema pd&lvkonna
esindajad (keskmine vanus 53 aastat, seltside liidrite puhul isegi 56,8 aastat), mis kinnitab
muret nende organisatsioonide jatkusuutlikkuse pdrast pikemas perspektiivis, kui ei leita
toimivat lahendust noorema pdlvkonna aktiivsemaks kaasamiseks rahvuskultuuriga seotud
tegevusse. Suurem osa (70%) aktiivliikmetest on naissoost, kdrgharidusega (75%), t66turul on

aktiivsed 73,7% respondentidest, 18,9% on pensionil ning vaid 8,1% on Ulidpilased.

Etniline kuuluvus on uuringu osalejate jaoks vdga oluline — kolm neljandikku osalejatest
tunnevad selle vastu vahemalt lldist huvi ja poolte jaoks on see vaga oluline. Etnilise identiteedi
tugevus eri rahvusrihmade kaupa (eestlased, venelased, muud rahvused, mitmekultuurilised —
kes markisid oma paritolukultuurina rohkem kui tGhe kultuuri) on suur ja alarihmade arvestuses

vordlemisi sarnane, vilja arvatud mitmekultuuriline alariihm, kus see on margatavalt vaiksem.

Etnilise identiteedi tugevust mo6o6tva indikaatori aluseks on positiivse etnilise identiteedi
alaskaala, mis mdoddab oma etnilise kuuluvusega seotud hoiakute positiivsust — respondentide
osakaal, kes tugevalt ndustuvad voi pigem ndustuvad positiivsete vdidetega nende etnilise
kuuluvuse kohta. Kdesoleva uuringu tulemused naitavad, et 78,2% respondentidel on positiivne

etniline identiteet.

Rahvusvahemuste kultuuriseltside tegevuse sihtriihma esindajate emakeeleoskuse indikaatori
taseme moGotmiseks kisiti respondentidelt nende enesehinnangulist keeleoskuse taset.
Indikaatori arvutamisel on arvesse vdetud vaid nende respondentide vastused, kelle emakeel ei
ole eesti ega vene keel, mida Opitakse Uldhariduskooli p&hiprogrammi raames. 70,7%

respondentidest oskab enda hinnangul oma emakeelt vahemalt B1-tasemel.

Paritolu rahvuskultuuri vastu huvi tundmist mootva indikaatori aluseks on uuringu
respondentide tagasiside selle kohta, kuidas neid on mdjutanud rahvusvahemuste
kultuuriseltside tegevuses osalemine. Uuringu tulemuste kohaselt on 88,4% respondentidel

suurenenud huvi nende paritolukultuuri ja etniliste juurte vastu.
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Peale selle on rahvusvahemuste kultuuriseltside t66s osalemisel olulised seosed muude
dhiskonna I[8imituse seisukohalt tahtsate parameetritega, mis vodivad olla otsese mdju

tulemuseks, kuigi osaliselt s6ltuda ka kdrvalistest teguritest.

v' Respondentide hinnangu kohaselt on osalemine rahvusvahemuste kultuuriga seotud
tegevustes suurendanud nende huvi koigi Eestis elavate rahvaste kultuuri vastu
(89,2%), ka eesti kultuuri vastu, mis soodustab kultuurilist Idimumist.

v' Respondentide hinnangu kohaselt on osalemine rahvusvahemuste kultuuriga seotud
tegevustes suurendanud nende huvi suurem tutvusringkond, kellega suheldakse
regulaarselt (88,1%), mis soodustab sotsiaalset [Gimumist.

v" Suurenenud huvi jilgida Eestis ja oma elukohakultuurielus toimuvat (88%), mis
soodustab osalusaktiivsust ja tugevamat Eesti inforuumis osalemist.

v Kultuurilise ohustatusega seotud hoiakud on vérreldes referentsrihmaga palju
positiivsemad — madalam tajutud assimilatsioonisurve, madalam oma paritolukultuuri
tajutud ohustatus, suurem usk, et Eestis on ruumi eri kultuuridele. See kinnitab
rahvusvahemuste kultuuriga seotud tegevuse positiivset mdju Uhiskonna kultuurilisele
|[Gimumisele.

v" Tugev riigiidentiteet — 82,5% respondentidel on tugev Eesti (ihiskonda kuulumise tunne;
samuti  vOrreldes referentsriihmaga  positiivsemad  hoiakud seoses  Eesti
kodakondsusega, selle mdjuga to6turu vdimalustele ja kindlustundele tuleviku suhtes.
Riigiidentiteedi tugevus on oluliselt seotud positiivse etnilise identiteedi tugevusega.

v' Vérreldes referentsriihmaga on selle uuringu respondentidel mairgatavalt suurem
tihiskondlik ja poliitiline osalusaktiivsus — osalemine valimistel, avalikud sénavotud

meedias voi avalikes aruteludes.

Rahvuskultuuriseltside t66 motiividena on uuringus osalejad eelkdige valja toonud huvi enda
juurte ja kultuuri vastu, jargnevad valmisolek tundma Oppida teiste rahvaste kultuure ning
orienteeritus  praktiliste lahenduste pakkumisele. Kdige mdjusamate tegevustena
rahvusvahemuste kultuuri toetamiseks ja avalikkusele tutvustamiseks ndhakse jargmisi

vOimalusi:

o rahvusvahemuste kultuuri tutvustavad muusika- ja tantsufestivalid;
o paritolukultuuri riikidesse reiside korraldamine;

o esinejate kutsumine rahvusvdahemuste kultuuride paritoluriikidest;
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o rahvusvahemuste kultuuri tutvustavad kunsti- ja fotonaditused;
o laste Uritused ja peod, mis on piihendatud rahvusvahemuste kultuurile;

o temaatilised tele- ja raadiosaated.

Kokkuvottena nditavad kdesoleva uuringu kvalitatiivse anallilisi tulemused rahvusvdahemuste
kultuuriseltside olulist positiivset seost rahvusvahemuste hoiakutega, mis on seotud nende
etnilise ja Ghiskonna kuuluvusega. Need tulemused kinnitavad rahvusvahemuste kultuuride

toetamise tahtsust Eesti Ghiskonnas I6imumise soodustamise jaoks.
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Il OSA. Rahvusvahemuste kultuuriseltside liidritega grupiintervjuud

Jargnevate aastakiimnete perspektiivis on selge, et Euroopas ja Eestis ning kogu maailmas
toimuvate muutuste ja protsesside mojul suureneb kultuuriline mitmekesisus veelgi. Sellega
seoses muutub oma kultuurilise eripdara hoidmise (ilesanne keerulisemaks, seda eriti
vdaiksemate rahvusvahemuste riihmade jaoks, kelle kontakt paritoluriigiga on ndrk voi kelle

paritoluriigid on vaga kaugel, ei oma kaasmaalaste kultuuri toetamise poliitikat voi ei eksisteeri.

Kultuurilist mitmekesisust Uhiskonnas ndhakse selge vaartusena, tunnustades kultuurilisi
erinevusi, mis valjenduvad nii vdliste kommete kui ka mottemallide ja tajuerinevustena — nende
mitmekesisust nahakse kui rikastavat vaartust. Mitmekesisus ja kultuuridevaheline kontakt on
ka oluliseks sidususe aluseks: eri rahvuskultuure Oppides leiab Uhisosa kultuuride vahel ning
sellele toetudes saab lles ehitada ka koost6dd: ,, Arvan, et inimene kes hindab oma kultuuri, on
vOimeline hindama ka teiste rahvaste kultuure”. Rahvuskultuuriseltside tegevusega kaasneb
sageli ka Eestis reisimine ning eesti rahvatraditsioonide ja kunstiga tutvumine, mis tugevdab
sidet ka eesti kultuuriga ja selle tundmist. Samas nahakse oma kultuurilise identiteedi kaotamist
kui ohtu ja vdimalikku takistust, et mdista ja vaartustada teisi kultuure, mis on Uhiskonnas

esindatud.

,Me votame vastu teisi kultuure, osaleme duritustel, mida labi viiakse — eesti
kultuurisindmustel, kuid siiski ei saa inimene vastu votta koike muud, kui ta on
kaotanud enda oma, kui ei tunne enda oma. Sest siis seisaks inimene justnagu 6hu peal
—tundmata enda oma, ei saa midagi ka vastu vdtta. See on sisemine, loomulik ja me ei

saa sellest lle ega imber.”

Kultuurilist padevust ja eri kultuuride tundmist vadartustatakse ja seostatakse ka suurema
koost®o ja Ghiskonna sidususega — mis on oluline kdigi rahvusrihmade esindajate jaoks, mitte

ainult rahvusvahemuste jaoks.

»Inimene muutub ka austavamaks, sest austades enda oma (kultuuri) — votab kergemini
vastu ja austab ka teist kultuuri. Kui teine inimene austab mind, austan mina ka teda,

see on vastastikune.”
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Rahvusvahemuste poliitika on tugevalt seotud I6imumispoliitikaga ning neil on ka sarnaseid
probleeme. Uks neist on rahvusvihemuste tajutud (hesuunalisus, kus Uhelt poolt igati
soodustatakse, et rahvusvahemuste esindajad tutvustaksid oma kultuuri enamusriihmale, kuid
jdab puudu huvist nende kultuuri voi tegevuse vastu, mille kaudu seda kultuuri parasjagu

tutvustatakse.

»Meie Uhing on varsti 18aastane — vaid kaks v&i kolm korda selle aja jooksul oleme
saanud kutse eesti Uhingutelt LOduna-Eestist, et oleme kellegi jaoks huvitavad. Sest
[Gimumise protsess (programm) on kuidagi Ghesuunaline. Meie soovime, me nii vaga
soovime, kuid meid millegiparast ei soovita.” (rahvusvdhemuste kultuuriselts Ida-

Virumaal)

Sellise olukorra liheks pdhjuseks vdib olla eesti keele oskus, mis on eriti aktuaalne Ida-Virumaal
asuvate organisatsioonide jaoks. Samas illustreerib see ilmekalt olukorda, kus kultuuriline
mitmekesisus eksisteerib kitsastes ringkondades, kuid samal ajal valjaspool neid vdib

mitmekesisuse tase olla palju madalam.

Oma kultuuri tundmist nahakse kui silda teiste kultuuride avastamiseks ja neid austama
Oppimiseks, ka kultuuridevahelise kommunikatsiooni oskuste omandamiseks. Oma
paritolukultuuri tundmist tajutakse kui olulist eeltingimust, et olla tundlik ka teiste kultuuride,

sh eesti kultuuri vastu.

,Tanu sellele, et hakkasin rohkem tutvuma kabardiini kultuuriga, sain palju uut teada ka
eesti kultuurist (ise peab end eestlaseks, tegeleb kabardiini kultuuri edendamisega). See
on lihtne: kui vorrelda naditeks eestlaste ja kabardiinide pulmakombeid — milles on
sarnasused, milles erinevused; kuidas kaituvad naised, kui on lapseootel, erinevad
kombed ... minu jaoks ei ole enam vahet, on see eesti voi kabardiini kultuur vai siis vene,
sest vene juured on mul ka olemas. Arvan, et olen saanud (kultuuriliselt) palju rikkamaks

selle kaudu.”

Rahvusvahemustel on tugev vajadus olla vaartustatud riigi tasandil, tunda, et kultuuriline
mitmekesisus on tde poolest keskne vaartus, mis peegeldub Eesti kultuurielu eri aspektides,
mitte ei ole pelgalt elanikkonna vdikese osa erivajadus. See vadartustamise vajadus on seda

olulisem, kuna motiveerib tegutsema neid, kelle t66 on suures osas vabatahtlik ja tasustamata.
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»Sest kui tegemist ei ole lihtsalt rahvamassiga, vaid inimestega, kellel on olulised
vadrtused, eneseuhkus ja uhkus oma kultuuri Ule, vaarikus — need inimesed on riigi
rikkuseks, mitte pelgalt kaunistuseks —... selleks et see saaks olla ja kasvada on vajalik
riigi tahe. Riigi tahe — inimesed, kes mdistavad, kui oluline on, et meil on olemas see

rikkus, see kultuuritase.”

Kultuurivaartuste — nii rahvusvahemuste kultuuri kui ka eesti kultuuri ja neid kahte kultuuri
Uhendavate vaartuste — olulisust tdstetakse eraldi esile eriti tdnapdeva globaalses ja
demograafilises kontekstis, kui aina aktuaalsemaks muutub Eesti t6oturu ja demograafia
stabiliseerimine sisserande suurendamise kaudu. Selles kontekstis on {hendavate
kultuurivaartuste roll eriti tahtis, pakkudes platvormi koostddks ja teineteisemdistmiseks ning
oma kultuurilise eripara hoidmiseks. Rahvuskultuuriga seotud tegevust ndahakse ihe kultuurilise
ellujgamise instrumendina globaliseerumise kontekstis, sellega kaasneb ka palju valismdjusid,
millest osa (nt vagivald popkultuuris, filmides jne) tunnetatakse ka vaga negatiivsena.
Kultuuritraditsioonid pakuvad globaalsele mdjule vaarikat alternatiivi ja kommete ajalooline

sligavus lisab nendele kaalu.

Rahvuskultuuri ndhakse positiivse alternatiivina poliitikale oma paritoluriigi kuvandi loomisel,
mis muutub seda aktuaalsemaks, mida negatiivsem on riigi kuvand vdi informatsioon selle riigi,
selle poliitilise olukorra vdi majandusliku seisu kohta. Selliseid arvamusi on esinenud nditeks
seoses Venemaa voi ka Latiga. Rahvuskultuur muutub osaks kultuuridiplomaatiast, pakkudes ka
positiivset eneseidentifitseerimise alust ning voimalust tunda heameelt ja uhkust oma juurte

ule neile, kes selle paritolukultuuriga ennast seostavad.
»Sest 1abi kultuuri ndeb see kdik palju ilusam valja kui Iabi poliitika ...”

Fookusriihmadest selgub, et osa rahvusvdhemuste kultuuriseltside aktiivlikmete jaoks oli
oluline poordepunkt rahvuskultuuri tahenduse tugevnemisel Noukogude Liidu lagunemine. Osa
puhul olid nende rahvuskultuur ning sellega seotud religioon ja traditsioonid aktuaalsed
identiteedi alused juba NSVLi ajal, teiste puhul jargnes huvi oma juurte vastu nn ndukogude
inimese domineeriva kuvandi kadumisele, kui algas uue enesemaaratluse aluste otsing. Selline

tendents on aktuaalsem just vanema pdlvkonna esindajate jaoks.

Paljud rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide aktiivlikmed on mitmekultuurilised — nende

paritolu Ghendab palju eri kultuure. Aktiivse Ghiskonnategevuse aluseks oleva kultuuri valik ei

36



toimu alati veresuguluse alusel — oluline on ka nt lapsepdlves saadud kultuurikogemus. Naiteks
on vene pdritolu inimesi, kes on pikalt elanud Kesk-Aasias ning juhivad praegu Eestis
organisatsioone, mis tutvustavad ja edendavad Kesk-Aasia kultuuride traditsioone, voi eesti

paritolu aktiivseid organisatsiooni liikmeid, kes edendavad rahvusvahemusest abikaasa kultuuri.

Eri rahvusvdahemuste esindajate seas on nii neid, kes ise vdi kelle vanemad on tulnud Eestisse
viimaste aastakiimnete jooksul, kui ka neid, kes on Eestis elanud kolm-neli sajandit, naiteks
Peipsiveere vanausulised ja muudes piirkondades elavad venelased, ingerisoomlased, Volga
sakslased, kelle jaoks Eesti on ainus kodumaa ja kontakt kunagise paritoluriigiga on nork voi

olematu.

,Eesti on minu jaoks kodumaa — mdnes mottes vdib-olla isegi rohkem kui mdéne teise
jaoks, ka eestlase jaoks. Palju, palju rohkem. ... Siin on alati olnud vene inimesi, kes on
siin elanud ja siia jaanud ... Vanausulised on omamoodi vene subetnos, etno-
konfessionaalne kogukond. Kellena veel saaksin end tunda? Selles keskkonnas olen
sindinud ja Ules kasvanud, olen puhas selle keskkonna produkt. Teisiti poleks mind

olnud voimalik ka tles kasvatada.”

Rahvuskultuuri tdahendusel on oluline seos perekonnaga, perekondliku malu, traditsioonide ja
isikliku kogemusega. Rahvuskultuuri rolli ndhakse ka eneseteadvuse ja identiteedi alusena, mille
kaudu toimub ka Umbritseva Uhiskonna tunnetamine, selles aktiivne osalemine ning samuti

teiste kultuuride avastamine.

»Ainult rahvuskultuur annab inimesele vGimaluse ennast tunnetada ja avastada. Ja alles
siis, kui oled end teadvustanud, saab voimalikuks mdista ka teisi ning selle kaudu veel
paremini mdista iseennast, oma kohta Uhiskonnas. See omakorda annab véimaluse anda

oma panus Uhiskonda ja areneda isiksusena. Ja saada dnnelikuks.”

Rahvuskultuurialasel tegevusel on ka valgustuslik element — teha oma kultuuri arusaadavaks ja
huvitavaks inimestele, kellel on sellega vahe kokkupuudet; samas naditeks ajalooliste
teatrietenduste kaudu tekitada huvi kultuuri ja ajaloo tundmise vastu, mis on ajendanud inimesi

otsima lisainformatsiooni raamatutest, internetist.

Eri pélvkondade esindajate jaoks on rahvuskultuurialasel tegevusel erinev roll ja tdhendus.
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1. Lastele mdeldud tegevused pakuvad arendavaid ja meelelahutuslikke aja veetmise
vOimalusi ning toetavad laste muusikalist, flusilist ja loomingulist arengut eelkdige
tantsu, laulu ja kasit66 kaudu.

2. Noortele lastevanematele mdeldud tegevus vdimaldab pakkuda tuge laste kasvatamisel
ning toetuda oma kultuuritraditsioonidele laste ja noorte vaartussiisteemi kujundamisel
ja kasulike harjumuste valjaarendamisel.

3. Pensionieas inimestele pakub rahvuskultuurialane tegevus vdimalust tunda enda
vajalikkust ja eneserealiseerimise vBimalust, sisustades mottekalt aktiivsest toost vabaks

jadanud aega.

Rahvusvahemuse keele valdamist ndhakse kui olulist rahvuskultuuri omandamise ja
tunnetamise tingimust. Keelt nahakse kui peamist kultuuri kandjat — ,oma kultuuri saab
omandada vaid selle kultuuri keeles”. Rahvusvahemuse keele kui kultuuri omandamise keele
moistel on mitmekilgne tahendus: keelele kui peamisele kultuurikandjale lisandub ka praktiline
aspekt — suur osa materjalidest, kirjandusest, ka videomaterjalidest, mis vdoimaldavad saada
informatsiooni rahvusvahemuste kultuuri kohta ja mis on vajalikud loomingulise tegevuse jaoks,
on nende kultuuride keeltes. See muutub aktuaalseks eriti kohalike rahvusvahemuste

esindajate jaoks, kellel on piiratud juurdepaas erisugusele teabele nende kultuuri kohta.

Rahvusvahemuste keele Opetamine ja selle hoidmine on rahvuskultuuriseltside jaoks
esmatahtis. Keeleoskuse tdahendust toovad esile eelkdige nende rahvuskultuuriseltside
esindajad, kelle keeled ei ole Eesti avalikus ruumis eriti esindatud (nt armeenia, aserbaidzaani,
ukraina) ning kelle puhul keele hoidmine ja edasikandmine toimub eelkdige perekondades.
Vene kultuuri esindajad tunnistavad samuti keele tdhendust kultuuri alusena — samas pdhirdhk
on tunduvalt rohkem keelekasutuse kvaliteedil, kirjanduskeelel ning seekaudu laiema vene

kultuuri ja Venemaa korgkultuuriga kontakti tahtsusel.

»Arvan, et see — padritolukeele, oma emakeele oskus — vdib olla Uks olulisemaid
komponente, et tunda seost oma esivanematega. Sest esiteks see tugevalt ihendab. ...
Lisaks annab keel edasi nliansse, mis on olemas igas kultuuris ja on teisiti pea
markamatud ... kui ma tegelen loominguga ja pliian vdljendada oma emotsioone, ei

piisa mulle sdnadest vene keeles. Ma p66rdun alati oma emakeele poole.”
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Keele Oppimise puhul réhutati, et keele saab kdige edukamalt selgeks positiivse kontakti,
kaasatuse ja armastuse kaudu, mitte Iabi surve voi kohustamise. Rahvusvdahemuste diasporaa
suurusest ja tugevusest oleneb, kuivord oma emakeele keskseteks kujunevad nende Uritused.
Nendel kultuuriorganisatsiooni Uritustel, mis on mdeldud peamiselt oma kultuurikandjate
seltskonnale, domineerib enamjaolt rahvuskultuuri keel, muidugi juhul, kui selle keele kandjaid
on piisavalt palju. Aga need Uritused, mis on mdéeldud oma kultuuri populariseerimiseks, on

enamjaolt mdnes teises keeles, olenevalt sihtriihmast kas eesti vdi vene keeles.

»,Oma emakeele valdamine on samal ajal teadmine ning ka oma esivanemate tunnetus
ja oma rahva ajaloo tundmine. Kui sa ei valda keelt, siis ei saa ka neid emotsioone, mida
oled vanematelt saanud, adekvaatselt vdljendada, just selliselt, nagu neid valjendavad

oma rahva esindajad. Ja selles on, ma (tleks, maailma rikkus.”

Rahvuskultuuriseltside tegevuses kaasalédmine on sageli ainsaks vdimaluseks oma
rahvusvahemuse keelt radkida, sest tekib vorgustik teiste inimestega, kellele see keel samuti
tahtis on. Eriti aktuaalne on see vdiksemate rahvaste jaoks, samuti nende keelte jaoks, mida
igapdevaelus globaalselt kasutatakse harva — keele peamiseks kasutamise kohaks jaab
perekond ja lahem kogukond véi selts. Samuti on eriline tdhendus nendel rahvusvahemustel,
kelle keel oli Noukogude Liidu ajal kadumise ohus (nt valgevene), sest seda igapaevaelus
praktiliselt ei kasutatud ning see oli kaotamas oma kommunikatsioonivahendi staatust ja seda
kasutasid vaid need, kellele keele oskus ja kasutamine oli pohimotteliseks vaartuseks ja kultuuri

sadilitamise instrumendiks.

Emakeele tahendus oleneb ka ajaloolisest ja kultuuriloolisest kontekstist. Naditeks on kohaliku
juudi diasporaa jaoks eri rahvuskeeltel (jidis, heebrea) eriparane tdhendus ja nende oskamine ei
ole olnud vaartuseks — prestiizne on osata selle maa keelt, kus elatakse, ning peamiseks kultuuri

kandjaks ja juudi identiteedi aluseks on religioon.

Vene keele kui rahvusvahemuse keele olulisus vene rahvuskultuuri sailitamisel tuli rohkem esile
nendes aruteludes, mis toimusid piirkondades, kus venekeelset elanikkonda on vahem, kus

selle keele ja kultuuri kandjate jaoks muutub aktuaalseks keelepuhtuse ja -kvaliteedi hoidmine.
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Rahvuskultuuriseltside eestvedamine on paljude inimeste jaoks muutunud missiooniks — tisna
harvad on juhused, kui inimene pihendab end samal ajal ja sama tugevalt rahvuskultuurile ja
mone muu mitteseotud tegevuse edendamisele. Suur osa rahvuskultuuriseltside t60st tehakse
vabatahtlikel alustel — ka juhul, kui see tegevus vGtab suurema osa inimese vabast ajast. Ka
erialase hariduse olemasolu ei kaasne alati rahvuskultuurialase tegevusega — votmeks on teised

pohjused ja motiivid, mis on enamjaolt mitterahalised.

Mis puudutab rahvuskultuuriseltside t66s kaasaloomise motiive, siis on aruteludes osalejad
rohutanud erinevaid aspekte alates vaga isiklikest eriparadest kuni vaga Uldiste ideedeni,

millest vdib valja tuua jargnevaid tendentse:

- Huvi oma rahvuskultuuri vastu, sellise tutvusringkonna ja kogukonnaelu loomine, kus
oma kultuuri tundmadppimine muutub loomulikuks ega ndua palju liigseid pingutusi.
Sellega kaasneb sageli ka missioonitunne ja vastutus oma paritolukultuuri
edasikandmise eest oma praeguses koduriigis Eestis, samuti vastutus oma
paritolukultuuri puudutavate teadmiste ja selle traditsioonide jagamise eest
kaasmaalastega.

- Intellektuaalse ja kultuurse sotsiaalse vorgustiku loomine, mis toetab ja rikastab elu,
samas loob ka laste kasvatamiseks rikastava ja soodsa keskkonna, aidates kujundada
nende vadrtussusteemi ja rahuldada intellektuaalse arengu vajadusi. Intellektuaalselt
stimuleeriv tegevus, mis vdimaldab suurendada oma teadmisi ajaloost, kultuuriloost,
kultuurist.

- Tunnustus tehtud t66 eest, mida saadakse inimestelt, kes votavad osa
rahvuskultuuriorganisatsiooni tegevusest ja kdivad Uritustel. Seejuures on vaga oluline
ka riigi tasandil tunnustuse saamine, mis kinnitab, et kdnealune tegevus on tahtis ja
vadrtustatud.

- Eneseavastamine oma juurte tundmadppimise ja seotud kultuurialase tegevuse kaudu
ning emotsionaalne eneselaadimine, mis aitab toime tulla Eesti pdhjamaise kliima ja
igapdevarutiiniga.

- Vdimalus ennast loominguliselt realiseerida, mis vdib olla seotud muu professionaalse
tegevusega (muusika, fotograafia, tants, teater). Rahvusvdahemuste kultuur pakub

selleks sobivat konteksti ja vorgustikku.
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- Uhkus oma paritolukultuuri rikkuse (le ja hoolitsemine selle eest, et oma kultuur oleks
Eestis esindatud auvaarselt. See suurendab ka heameelt oma rahvusrihma hulka
kuulumise lle (seos etnilise identiteediga).

- Voimalus sailitada sidet oma paritolukultuuriga, mis on kaugel, aktiivse tegevuse, keele
praktiseerimise ja traditsioonide edasiandmise kaudu - vdimalus hoida oma
paritolukultuuri ja keelt teises kultuuriruumis olles. Seejuures vdib naha tendentsi, et
mida ndrgem on kontakt paritoluriigiga, seda tugevam on huvi oma juuri sadilitada. Tahtis
on ka paritolurahva suurus: vaiksemate riikide/rahvaste (nt mari, armeenia kultuurid)
puhul on tugevam huvi ja jarjekindlus oma kultuuriga tegelemisel. Selline seos kehtib
teatud kriitilise piirini, sest kui kontakt jaab vaga ndrgaks, muutub rahvuskultuuri teema
muu tegevuse korval teisejarguliseks (nt saksa, poola kultuur).

- Soov iiletada mustvalge eesti-vene kultuuriruumi kasitlus, mille puhul teised
rahvusvahemused jaavad vene rahvusvdahemuse varju voi neid kasitletakse Uldistatult
venekeelsetena. Eriti aktuaalne on see vdiksemate rahvusvdhemuste puhul, kes
soovivad et nende eripdrane kultuuri oleks nahtav ja kultuuriline mitmekesisus tajutud.
Oodatud tugi sisaldab mitte ainult kultuurilise tegevuse toetamist, vaid ka asjaomase
rahvuse kogukonna toetamist ning konsulteerimist nende vdimaluste ja diguste kohta
nende laste kultuuriarengu korraldamisel ja suunamisel (nt eri keele- ja kultuuritundide
korraldamine koolis vms).

- Soov liletada negatiivset stereotiilipi voi oma kultuuri mainet, ndidates oma
rahvuskultuuri esindajate positiivset rolli tanapdeval ning Eesti ajaloos. Positiivne
rahvuskultuuri kuvand on vaga oluline rahvusvahemuste identiteedi alus. Selleks luuakse
naiteks teoseid, nagu hiljuti ilmunud raamat ,Vene intelligents — 95 aastat Eestimaa
heaks” voi Eesti 100 aasta juubeliks kavandatav monograafia ,Nad tootasid Eestimaa
heaks, Eesti vOib olla nende (le uhke”, milles kasitletakse erinevaid rahvuskultuuride

esindajaid ja tuuakse valja rahvusvdahemuste positiivset rolli Eesti ajaloos.

Rahvusvahemuste kultuuri kaotamise ohu tajumine erineb eri rahvuskultuuri esindajate puhul.
Uhelt poolt on Eestis vdimalusi oma rahvuskultuuri edendada, teiselt poolt ni3evad

rahvuskultuuriseltside eestvedajad probleemsena olukorda, kui Eestis aastakiimneid elanud
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rahvusvahemuste (eriti vaiksemate rahvusriihmade) esindajad ei tunne huvi oma paritolu ja
juurte vastu, pohjendades seda sellega, et , oleme siin elanud juba 25 aastat, me ei vaja seda

enam. Oleme muutunud eestlasteks”. Samal ajal eestlased neid eestlastena ei taju.

Enamik fookusriihmades osalejaid hindas kultuuri kaotamise ohtu pigem vaiksena, kuigi ohutaju
tugevus olenes mitmest eri rahvusrihmade eripdrast, mida on aruteludes vilja toodud.
Fookusriihmades osalejate hinnangul oleneb oma rahvuskultuuri/juurtega sideme kaotamise

oht peamiselt jargnevast:

1. Rahvuskultuuri diasporaa tugevus — nii oma riigis kui ka rahvusvaheliselt — kusjuures
olulist rolli mangib siin ka paéritoluriigipoolne tugi oma kultuuri arendamisele (nt
armeenia kultuur, juudi kultuur).

2. Perekonna roll. Kuigi rahvusvahemuste kultuuriseltsidel ja pihapdevakoolidel on vaga
oluline roll selles, et informatsioon rahvusvahemuste kohta oleks kattesaadav koigile
soovijatele, on keskne osa siiski perekonnal ja perekonnas kultuuri vaartustamisel. Alles
perekonnas leiavad rahvusvahemuste traditsioonid, keel, religioon ja muu etniliste
juurte kindlustamiseks toetava pinna, vaid siis leidub ajalisi ja rahalisi ressursse, et
rahvusvahemuste kultuuri teemalises tegevuses kaasa lita ja kdia ptihapdevakoolis.

3. Oluline kultuuri kadumise ohu tegur on ka rahvusvdhemuse keel, mille hadbumisega
seostatakse ka kultuuri ndrgenemist. Sega-peredes, kus ks vanem on eestlane ja teine
vanem on vdikse rahvusvdhemuse (nt mari) esindaja, tdheldatakse rahvusvdhemuse
keele hadbumise ohtu, kui lastele ei dpetata rahvusvahemuse keelt ja nad muutuvad
taiesti eestikeelseks.

4. Kriitiline kultuuri kadumise risk on rahvusvdahemuste kultuuri kapseldumine folkloori
vOi rahvakultuuri. Probleemina nahakse olukorda, kui riigi tasandil toetatakse eelkdige
n-0 puhast folkloori — rahvatantsu ka rahvalauluga seotud tegevust —, kuid samas ei
toetata rahvusvdhemuste kultuuride pdimumist tdnapdeva professionaalse
kultuuritegevusega. Tulemusena jaab rahvusvahemuste kultuur kapseldunuks ega leia
oma kohta ka korg-kultuuris ega professionaalses kultuuris, naditeks teatris voi
popmuusikas. See ndrgendab rahvusvahemuste kultuuri ellujgamise véimalusi ning on

takistuseks ka mitmekesisuse potentsiaali realiseerimisele Eesti kultuurielus.
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5. Jaab puudu ka vdimalustest naidata rahvusviahemuste kultuuri Ghiskondlikult
madrgatavamas ja kesksemas kontekstis, mis vadljendaks selle rolli hiskonnas —
rahvuskultuur jadab pigem marginaalseks ja kitsa riihma alaks.

6. Polvkondade vaheline I6he ja noorte kaasamine. Rahvuskultuuriseltside t66s [66vad
eelkdige kaasa vanema pdlvkonna esindajad, kellel endil on tugevam side paritoluriigiga,
ja lapsed, keda kaasatakse huvitegevusse. Koige raskem on kaasata teismelisi, sest
nende puhul jddvad teised huvid domineerima.

7. Side paritoluriigiga ja vGimalus sinna reisida. Kui otsese kontakti véimalused vahenevad
(nt valgevene voi ukraina kultuur seoses sOjategevusega Ukrainas), mojutab see ka
rahvusvdhemuse kultuuri tugevust, sest vaheneb véimalus saada lisasisendit
paritolukultuurist.

8. Rahvuskultuuriseltside juhtide I|3dbipolemine. Kuna paljud rahvusvdhemuste
kultuuriorganisatsioonid on vaga Uhe liidri voi isiku kesksed, on suur oht, et nende
labipdlemisega lakkab eksisteerimast ka kogu organisatsioon, kui ei ole leitud
mantliparijat. Olukorda raskendab ka see, et paljude organisatsioonide tegevus on

keskendunud liidri v3i juhi huvide/oskuste eripara Umber, mis teeb asendamise raskeks.

Oma kultuurilise eripdra ja assimilatsiooni ohu tajumine oleneb ka sellest, kui palju
rahvusvahemuse kultuur domineeriva enamuse kultuurist erineb. Ingerisoome rahvusvahemuse
hinnangul on assimilatsioonioht paris suur — eriti siis, kui suundutakse elama Louna-Eestisse,

kus enamik inimesi radgib eesti keeles.

,Laksid elama LOuna-Eestisse — keel on sarnane ja lihtsalt sulandusid seal ara. Jah, nad
voib-olla tunnevad end soomlastena, kuid see on ka kdik. Nad juba radgivad eesti keeles

kui emakeeles ja nende jaoks on see kdik ... jah, assimileerumine.”

Seejuures muutub Ida-Virumaa, kus domineeriv keelekeskkond on erinev, kummalisel kombel
ingeri-soome kultuuri sdilitamise jaoks soodsamaks keskkonnaks, sest nende enda keel on

piisavalt erinev ja ei toimu asendumist.

Noorte puhul on tunda rahvuskultuuri tahenduse jarkjargulist vahenemist, mille asemele tuleb
Euroopa identiteet, ning rahvuskeele asemele tulevad eesti ja inglise keel. See on aktuaalne just

vene keelest erinevate vahemuskeelte puhul. Pélvkondade vaheline I6he laieneb, kusjuures
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kdige keerulisem on kontakti luua just teismeliste ja noorte tdiskasvanutega, kuigi koos eaga

need voimalused muutuvad.

»Ma hakkasin neid sénu (oma rahva juurte ja ajaloo tundmise vaartuse kohta) uskuma alles
siis, kui endal slindisid lapsed. Ma sain aru, et pean oma lastele andma edasi sama, mida

minu vanemad, vanaemad ja vanaisad on mulle edasi andnud ...”

Noorte kaasamise tdhtsust moistetakse, samas jadab sageli puudu oskusest neid tdhusalt

kaasata ja Uletada pdlvkondade vaheline I6he.

»Meil diasporaas raagitakse, et ukrainlane pole see, kelle vanemad on ukrainlased, vaid
see, kelle lapsed on ukrainlased. Seega on kdige olulisem vdimalus anda oma kultuur

edasi tulevastele pdlvkondadele.”

Plihapdevakoolide loomise vdimalust ndahakse kui olulist pdlvkondade vahelist I16het Uletavat
silda. Nendest vdlja kasvanud pdlvkonnad toovad oma lapsi plhapdevakooli, mis nditab, et
kontakt on loodud. Samas on kriitiline mastaabi klisimus — et oleks kriitiline mass ja ihendus ei

katkeks.

Noorte kaasamine rahvuskultuuriteemalisse toosse on oluliseks valjakutseks paljude
rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide jaoks, kuigi on ka erandeid. Kuna paljud
organisatsioonid tegutsevad juba hulk aastaid, voib juhtuda, et monel ajal ollakse samas
organisatsioonis noorte kaasamisel edukamad, hiljem v&ib olukord muutuda, kui naiteks Uks

pdlvkond kasvab vdlja ja pole suudetud kaasata uusi noori.
Seoses noorte kaasamise ja selle edukate nadidetega on taheldatud jargmist:

- Survestamine ja kohustamine stiilis ,sa pead teadma, mis on sinu juured ja kultuur”
mdjuvad noortele eemaletdukavalt. Pigem toimib kaasamine tegevuse kaudu, kui noori
kaasatakse konkreetsetesse tegevustesse, mis pakuvad neile huvi, ning kultuuridpe ja
rahvuskultuurialane tegevus on kaasnevas rollis.

- Noorte kaasamisel on tahtis vastastikune lugupidamine ja moélemapoolne 6ppimine.
Selleks on oluline mdista, milliseid aktuaalseid teadmisi voi kogemusi saab
organisatsioon noortele pakkuda ja mida saab ise noortelt dppida, et kontakt oleks

mdlemapoolne ning noorte panus oleks vaartustatud.
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- Keeruline on leida oma konkreetse rahvuskultuuri/juurtega noori, eriti vdiksemate
rithmade puhul ja eriti nende rahvuste puhul, kes Eestis on vahem esindatud.
Paratamatult kaasatakse esmajarjekorras oma perekonnaliikmeid, samas on oluline
hoida tasakaalu, et organisatsiooni tegevus ei muutuks (ihe pere keskseks, sest see vdib
saada takistuseks uute liikmete liitumisel. Mitmekultuurilised organisatsioonid vdi
suuremate rahvusvdahemusriihmade kultuuriga seotud organisatsioonid on seetdttu
paremas seisus.

- Noorte kaasamise puhul tunnetatakse turundusliku ldhenemise vajalikkust, kus
kaasamine algab noorte vajaduste valjaselgitamisest ja tegevust pakutakse juba sellest
|ahtuvalt. Noorte kaasamine dnnestub peamiselt Uiksikprojektide ja aktsioonide raames.
Raskusi on nende kaasamises pikemaajalisse tegevusse. Samas seni ei ole pdhjalikumalt
analldsitud, kui ahvatlev on noorte jaoks tanapdeva organisatsioonide rutiinne tegevus
ja kuidas seda rutiini neile huvitavamaks teha.

- Noorema pdlvkonna huvi rahvuskultuuri vastu tugevneb sageli siis, kui nad
lapsevanemateks saavad ja seisavad silmitsi laste kasvatamise, ka kultuurilise kasvatuse
kiisimusega ning selgub paritolukultuuri roll ja tdhendus. Varem suursugusena kdlavad
sdnad juurte tahendusest omandavad palju selgema ja praktilisema tahenduse ning

noored lapsevanemad muutuvad aktiivsemaks ja panustavad rohkem thingute t66sse.

Noorte kaasamisel on oluline leida toimiv lahendus, kus noored on kaasatud tegevuse eri
etappides alates idee arendamisest kuni kokkuvotete vdi aruandluseni, kandes ka vastutust.
Sageli piirdutakse ,,noorte jaoks” tegevuste korraldamisega, kus noortel on passiivne roll, mis ei
vOimalda neil aktiivsemalt panustada ja mdjutada toimuvat, mistdttu voib noorte osalus jaada
lGhiajaliseks. Rahvustraditioonidega seotud tegevuse puhul see tdhendab 0Oige tasakaalu
leidmist traditsioonide hoidmise ja nooremat pdlvkonda ahvatleva paindlikkuse ja uuendusliku

motlemise vahel.

Rahvusvahemuste kultuuri edendamiseks on fookusrihmades vadlja kdidud erinevaid
ettepanekuid, mis hdlmavad nii uute oluliste tegevuste algatamist ja finantseerimist kui ka

olemasolevate edasiarendamist.
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Piihapdevakoolid. Piihapdevakoolide tegevust ja selle tahtsust rahvusvahemuste keele
ja traditsioonide Opetamises ja edasikandmises nooremale pdlvkonnale on kdikides
fookusrihmades vadlja toodud kui vdga olulist praktikat. Tuntakse uhkust, kui
puhapdevakool toimib edukalt. Samas soovitakse, et pihapdevakoolide jaoks oleksid
olemas pusiruumid, mida muul ajal saaks kasutada naiteks raamatukoguna, vanemate
inimeste pdevakeskusena jne.

Opetajate koolitus rahvusvihemuste kultuuri péritoluriigis. RShutati, et on viga hea,
et see programm on taastatud, sest see toimib viga téhusalt. Opetajad, kellel ei ole
olnud pikemat aega vdimalust oma paritoluriiki reisida, on naastes inspireeritud ja neil
on palju uut materjali, mis parandab nende t66 kvaliteeti ja suurendab motivatsiooni.
Rahvusvahemuste rahvuskoolide loomine - selliste iseseisvate Uldhariduslike
Oppeasutuste valjaarendamine, kus oleks tdisvaartuslik dppekava, mis véimaldab saada
uldhariduse ning samas sdilitada rahvuskultuuri, millega ta on seotud. Seejuures on
ootus, et nendel asutustel oleks riiklik rahastus.

Rahvuskultuuride maja. Unistatakse sellest, et oleks avatud keskus, kus oleksid
esindatud kdik rahvuskultuurid, kus toimuks pidev tegevus, kus igal seltsil oleksid oma
ruumid, raamatukogu, mis oleks avatud rahvuskultuuridega tutvumiseks. Selliste
piirkondlike keskuste vdljaarendamine vdimaldab potentsiaalselt lahendada ka
tegevusruumide kattesaadavusega seotud probleeme.

Rahvusvahemuste llikool — kdrgema tasandi haridusasutus, milles tootavad kdigi Eestis
esindatud (ka eesti) rahvuskultuuride asjatundjad, mis tegeleb rahvaloo, kultuuriloo ja
Eesti kultuurilise mitmekesisuse edasikandmise ja Oppega. Tuntakse suurt vajadust
professionaalsete kunstnike, ajaloolaste, keeleteadlaste jarele, kes oleksid padevad ka
rahvusvahemuste kultuuridega seotud teemades.

Uleriigiline mastaapne rahvuskultuuride festival, kus oleks esindatud kdigi Eestis
elavate rahvuste looming, tants ja muusika. Tuntakse vajadust Uleriigilise Eesti
kultuurilist mitmekesisust esitleva ja vaartustava suursiindmuse jarele, mis oleks kui
mitmekultuuriline laulu- ja tantsupidu.

Rahvusvahemuste keele ope iildhariduskoolis. Hea praktika nditena on vdlja toodud
mitmes riigis kehtivat slisteemi, kus rahvusvahemuste esindajatel on vdimalus oma
emakeelt dppida valikainena Uldhariduskoolis. See toetab tugevalt plihapdevakoolides

toimuvat kultuuridopet. Eesti tGldhariduskoolides on selline véimalus olemas (satestatud
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pbhikooli- ja glimnaasiumiseaduses), kuid seda kasutatakse harva. Selle vGimaluse
kasutamiseks on vaja piisavat lapsevanemate huvi ja toetust, mille puudumise pdhjuseks
vOib olla kas ebapiisav valmisolek votta aktiivset rolli vdi ebapiisav informeeritus
nendest vdimalustest.

- Mitmekultuurilisuse Ope koigis Eesti Uldharidusasutustes alates lasteaedadest ja
algkoolidest kuni gimnaasiumiteni, teha kohustusliku Gldharidusprogrammi osaks
Oppeaine, mille raames tutvustatakse slistemaatiliselt Eesti kultuurilist mitmekesisust ja
Eesti rahvusvdahemusi, keda on {ile 200, voi ka muude ainete raames kultuurilise
mitmekesisuse teadvustamine.

- Rahvusvdhemuste kultuuri spetsialistide = toomine pdritoluriigist. ~ Mitmel
rahvuskultuuriseltsil on probleemiks, et toetusprogrammid ei toeta valisriikidest
spetsialistide toomist Eestisse (vOi ei leita selleks sobivat toetusprogrammi). Kuna
paljude seltside aktiivlikmed on vanemaealised, ei ole neil jdudu ja valmisolekut

kaugemale paritoluriiki reisida, et tuua sealt teavet ja uusi materjale.

Riigipoolset rahvusvdhemuste kultuuride toetust peetakse vdaga oluliseks ja seda
vaartustatakse. See kannab endas eri funktsioone — Uhelt poolt annab kinnituse sellele, et
rahvusvahemuste kultuur on riiklikul tasandil tahtis ja vaartustatud, teiselt poolt aga annab

teatud stabiilsuse ja loob struktuuri rahvusvahemuste kultuuri alasele tegevusele.

Mdneti Ullatuslikult selgus, et mdne organisatsiooni jaoks, eriti Tallinnas, paistab siimboolsel
tasandil olulisena, kas baasfinantseerimist haldab Kultuuriministeerium vo&i Integratsiooni
Sihtasutus. Seda seostatakse sellega, kas nende tegevus on klassifitseeritud kui kultuuritegevus

vOi Idimumine, kusjuures eelistatud on esimene variant.

Uhe kriitilisema noodina kdlas rahulolematus sellega, et riigipoolset toetust eraldatakse
eelkdige etenduslikumale rahvuskultuuriteemalisele tegevusele (tants ja laul, esinemine
festivalidel jne), mitte aga sligavama ja rutiinsema, kuid rahvaparandi edasiandmiseks olulise
tegevuse jaoks, mis vdimaldab sivenenumalt Gppida oma paritolukultuuri. Samas ei ole
rahvuskultuuriseltside rahastamise tingimustes ette kirjutatud, milliste tegevuste jaoks toetust

kasutada vOib, ja seda otsustavad organisatsioonid ise. Sellest voib jareldada, et piiravaks
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teguriks on kas organisatsioonide endi ettekujutus sellest, mis tegevusi neilt oodatakse, voi

kaudsed tegurid, mis motiveerivad neid valima just neid tegevusi.

Uhe niitena, millest ammutada inspiratsiooni rahastamissiisteemide kavandamisel, tid
uuringus osalejad valja Jaapani praktika, kus valise kultuuritegevuse asemel, mille puhul on
raske tuvastada ehtsust ja paritolukultuuri truudust, toetatakse rahvuspdrandi hoidjaid —
meistreid voi eksperte, kes on pihendanud oma elu selle ala kdigi peensuste tundmadppimisele
ja hoidmisele ning pealiskaudsema masstoodangu/loomingu asemel hoolitsevad traditsioonide
puhtuse ja ehtsuse eest, kasutades oma tegevuses ainult algupdraseid votteid, materjale,
tehnikaid. See ndide illustreerib varvikalt kvaliteedi ja kvantiteedi tahenduslikku vahet: kas
eelistatakse tegevusi, mis kaasavad voimalikult palju inimesi, voi kvaliteetsemaid ja suurema
vadrtusega tegevusi, mille sihtrihm aga v8ib olla palju piiratum. Vdimalik on ka nende kahe
omavaheline tasakaal. Kui aastatel 2015-2017 kehtinud rahvusvihemuste kultuuriseltside
baasfinantseerimise tingimustes olid olulised nii sisulised eesmdrgid kui ka arvulised nditajad
(kaasatud inimeste arv, koostééiirituste arv), siis uues siisteemis, mis rakendub alates 2018.

aastast, loobuti arvuliste nditajate téihtsustamisest.
Arutelude kaigus selgusid jargnevad parendusettepanekud ja kommentaarid:

- Rahvusvdahemuste kultuuri toetamise seadusandlik baas ja poliitika

o Soov saada selgem sdnum poliitika ja toetatavate tegevuste tasandil, et Eesti on
mitmekultuuriline riik. Ootus, et seda sdonumit toetaksid asjakohased tegevused
(kSigi kultuuride mitmekilgne vaartustamine ja toetamine).

o Soov  suuremaks rahvusvahemuste kaasamiseks seotud poliitika
(Idimumispoliitika, rahvusvahemustele suunatud kultuuripoliitika) kujundamisel
ja rakendamisel. See tahendab riiklikku rahvusvdhemuste toetamise ja kaasamise
programmi, mille valjat6otamisse on kaasatud rahvusvdhemused ise.

o Kultuuriautonoomia seaduse lile vaatamine, et selle rakendamine ja kasutamine
rahvusvahemuste kultuuri kaitseks oleks praktiliselt vdimalik.

- Osalus ja kaasatus

o Parast katusorganisatsioonide stisteemi rakendamist tunnevad
allorganisatsioonide juhid/liikkmed kaugenemist riigist / riigivdimu esindavatest
organisatsioonidest (nt ministeerium), sest oluliste otsuste vastuvétmisse ei olda

kaasatud ning otsused saadakse katte vahendajate kaudu. Narva
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organisatsioonid on selles osas eriti tundlikud, kuna katusorganisatsioon asub
JOhvis ja kohtumised toimuvad té6ajal, mistdttu on vahe vdéimalusi neil osaleda,
vOttes arvesse ka kohalesdiduks kuluvat aega. Arvestades organisatsioonide arvu
ja paigutust Eesti eri piirkondades, ei ole tihe otsene riigipoolne kontakt véimalik
ja see realiseerub katusorganisatsioonide kaudu. Samas voib uuringu tulemustest
jéreldada, et vaja oleks veelgi tugevamat katusorganisatsioonide tuge, et
stimuleerida neid aktiivsemalt kaasama teisi organisatsioone ja kandma oma
esindusrolli, k.a esindades allorganisatsioonide huve.

o Esindatus riigi tasandil. Igatsetakse rahvuskultuure kdrgemal riigi tasandil
esindavate organisatsioonide loomist/taastamist, nt rahvusvahemuste imarlaud
presidendi juures, Kultuuriministeeriumi juures. Soovitakse rahvusvahemustena
olla rohkem kaasatud, et oleks vBimalik otsene dialoog rahvusvahemuste ja riigi
tasandil otsustajate vahel. Soovitakse rohkem kohtumisi rahvuskultuuriseltside
juhtide ja eestvedajate vahel (mitte ainult katusorganisatsioonide vahendusel),
selleks et otseselt koguda nende tagasisidet ja olla kuuldud / &ra kuulatud ja
saada kinnitust sellele, et ollakse riigi jaoks olulised partnerid. Sellele soovile
vastates tegutseb alates jaanuarist 2018 Kultuuriministeeriumi Ida-Virumaa
rahvuskultuuri {henduste {marlaud, Kultuuriministeeriumi juures tegutseb ka
rahvusvéhemuste néukoda. Jooksvalt on Integratsiooni Sihtasutus avatud kohtuma
organisatsioonide esindajatega, et arutada konkreetseid kiisimusi ja ettepanekuid.
Lisaks toimuvad alates 2015. aastast kooskblas baasfinantseerimise siisteemi
tingimustega kaks korda aastas katusorganisatsioonide esindajate kohtumised
hindajatega. Kohtumistel toimub tegevuste tagasisidestamine.

- Rahastamine

o Soovitakse rohkem pisivust ja pikaajalisemat planeerimist. Domineeriv
projektipdhine tegevus piirab pikaajalise tegutsemise véimalusi, mistottu ei ole
kindlust, et tdna alustatud programmi toetatakse ka tulevikus. Samas vdimaldaks
fadsiliste  rahvuskultuurikeskuste  toetamine  potentsiaalselt lahendada
mitmesuguseid rahvusvahemuste kultuuri organisatsioonide probleeme
(tegevusruumide olemasolu, raamatukogud, paevakeskused jne). Alates 2015.
aastast on  rahvusvihemuste  kultuuriseltside  katusorganisatsioonide

baasfinantseerimine  kolmeaastane, mis peab véimaldama pikaajalise
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planeerimise vdimalust, ning juhul, kui seda kasutatakse organisatsiooni
strateegiliste kulude katteks, kindlustama ka stabiilsema (rituste rahastamise
lisaallikatest.

Integratsiooni Sihtasutuse hallatavat rahastamist tajutakse veel kui keerulist ja
birokraatlikku, mida kardetakse vb6i mille ettevalmistamine votab
organisatsioonijuhtidel palju ressursse. Samas esineb ka arvamusi, et see on
viimasel ajal ldinud lihtsamaks. Aruandlusprotsessis ei tajuta, et kdik ndudmised
oleksid pdhjendatud (nt rendilepingu olemasolu tuuakse valja kui pisiasja, mille
kallal noriti). Aruandluse tingimusi on alates 2015. aastast oluliselt lihtsustatud.
Rendilepingut ja muid dokumente ndutakse aruandes vaid juhul, kui muude
esitatud finantsdokumentide / arvete sisu on ebaselge. Jdtkuv tajutud
biirokraatlik keerukus véib tdhendada vajadust tugevama ja selgema
kommunikatsiooni, vajaduse korral ka avaliku kommunikatsiooni jdrele, mis
sisaldab selget sGnumit projektirahastamise tingimuste lihtsustamise kohta.
Probleemsena ndhakse, et riigipoolne baasrahastamine on suures osas
keskendunud rahvarohkete suurlrituste — festivalid, esinemised, kontserdid —
rahastamisele (kuna baasfinantseerimise tingimustes on perioodil 2015-2017
inimeste arv olnud (he mdddetava tulemusena olulisel kohal). Kdige
aktuaalsemaks probleemiks on paljude organisatsioonide jaoks pusivate
tegutsemisruumide tagamine, arusaam sellest, et baasrahastus ei saa katta kdiki
tegevusega seotud kulusid ja tegevuste rahastamine soltub
projektirahastamisest, on Uhingutel olemas. Baasrahastamise kasutus oleneb
organisatsioonidest endist. Nemad otsustavad, mille peale saadud vahendid
kulutada, et kindlustada lubatud  tulemuste  saavutamine, kas
tegevusruumide/baaskulude katteks véi konkreetsete tegevuste rahastamiseks.
Rahastamistingimused voéimaldavad taotleda toetust nii vilisele tegevusele kui
ka pusikulude katteks. Alates 2018. aastast loobuti baasrahastamise tingimustes
osalejate arvust kui méddetavast nditajast.

Probleemiks on saanud ka see, et nende organisatsioonide arv, kes sooviksid
toetust saada, on rahvusvdahemuste kultuuriseltside populaarsuse kasvuga

suurenenud, samas ei ole toetuste summa markimisvaarselt muutunud, mistottu
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jaab igale organisatsioonile vdimalikuks toetuseks vaga vdike summa. Alates
2018. aastast on konkursifond suurenenud.
- Koolitus- ja konsulteerimistugi

o Projektide kirjutamise alane viljadpe ja tugi/konsulteerimine projektide
kirjutamisel on kogu aeg vajalik, kuna projekte kirjutavad vabatahtlikud, kes
vahetuvad pidevalt, samas ei suuda organisatsioonid hoida projektikirjutamise
padevust. Riik toetab tédnapdeval projektide kirjutamise pédevuse arendamist:
néustatakse nii infopdevadel kui ka infopdevade viliselt, HEAK dpetab projektide
kirjutamist siimboolse tasu eest. Samas on vaja suurendada organisatsioonide
teadlikkust vajadusest pidevalt areneda, et olla konkurentsivbimeline.

o Juhtimisalane vdljadpe organisatsioonide eestvedajatele, eelkdige
kultuuriseltside ja katusorganisatsioonide eestvedajatele, et suurendada nende
juhtimiskompetentsi, samuti oskust leida loomingulisi lahendusi aktuaalsetele
probleemidele (tegevusruumid, projektijuhtide kaasamine ja arendamine,
projektipdhine pikaajaline planeerimine, administreerimine).

o Vajadus saada pohjalikumat tagasisidet esitatud rahastamise taotlustele —
formaalse tagasiside korval ka pdhjalik sisuline tagasiside, ka tagasilikatud
projektide puhul selgitus, kuidas oleks saanud projekti paremaks teha. Rohkem
konsulteerivat tegevust. Rahastamisotsuste tagasisides on alati vilja toodud
llevaade hindamiskomisjoni otsusest, kus on loetletud ka otsuse aluseks
kujunenud puudused. Kuna sellest Uhingutele ei piisa, voib selline tagasiside
tdhendada vajadust rohkem teadvustada organisatsioonidele konsultatsioonide
saamise véimalusi ja/voi suurendada konsultantide suutlikkust tagasisidet anda.

- Rahvuskultuurialase tegevuse kvaliteet

o Heidetakse ette rahvuskultuuriseltside t66 ebalhtlast kvaliteeditaset, mistottu
kandideerivad riigipoolsele  finantseerimisele samadel alustel nii
pealiskaudsemalt ja amatoorlikumalt tegutsevad Gihingud, kelle Urituste kvaliteet
on halb ning seos tegeliku rahvakultuuriga nork, kui ka professionaalsemad
rahvapdrandi hoidmise ja edasikandmisega tegelevad organisatsioonid, kelle
tegevuskulud vdivad olla palju suuremad, kuid kaasatud sihtriihm korraldatavate
Urituste iseloomu tottu (nt valjadppeprogrammid, erilist ettevalmistust ndudvad

etendused jne) vdiksem.
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O

O

Soovitakse tugevamat kontrolli toimuvate Urituste kvaliteedi lle, ka riigiasutuste
esindajate (Kultuuriministeerium, Integratsiooni Sihtasutus) osalemist Uritustel,
kuhu neid rahvuskultuuriseltsid kutsuvad, et oleks tugevam kontakt, samas ka
isiklik kokkupuude kultuurikandjate ja riigiesindajate vahel ning kontroll tehtud
too kvaliteedi Ule.

Jaab puudu sillast harrastusliku rahvuskultuuri ning tanapdeva massikultuuri ja
kohaliku korgkultuuri vahel (kujutav kunst, teater, muusika, film jne).

Soovitakse, et riik kasutaks rohkem rahvuskultuuriseltside potentsiaali, ka
aktuaalsete Uhiskonnaprobleemide lahendamiseks — kontaktvérgustikuna,
dialoogipartnerina, teenuste osutajana. Kdesoleva uuringu kvantitatiivosast
selgus, et suur osa rahvusvahemuste kultuuriseltsidest respondente ei markinud
oma tegevust kui kodanikuihenduste tegevust. See on margiks sellest, et
rahvusvdhemuste kultuuriga tegelemist ei tajuta alati kui kodanikuaktiivsust.

Seda vdiks parandada kommunikatsiooni ja suurema teadvustamise kaudu.

- Regionaalsed eripdrad

O

Ida-Virumaa, aga ka osa Tallinna organisatsioonide jaoks on halb eesti keele
oskus ja vdhene kvaliteetsete tdlkijate kattesaadavus suureks probleemiks
projektipShise finantseerimise korraldamisel — odava/tasuta tdlketeenuse
kvaliteet ei vdimalda kirjutada konkureerimisvéimelisi taotlusi, kvaliteetse
tolketeenuse ostmiseks napib raha. Ida-Virumaal on see probleem eriti terav.
Lahendusena pakutakse riigipoolset tdlketoe voimaldamist.

Finantseerimise ja projektikonkursside tingimusi tajutakse kui vdga Tallinna-
keskseid — ndutud tingimusi on teistes piirkondades / vaiksemates kohtades
raske tdita (nt ndue esitada vordlevad pakkumused festivali toimumisruumide
kohta, kui piirkonnas vdib olla vaid (iks koht, mis korraldajate hinnangul {rituse
jaoks sobib, nt Parnus). Vordlevaid pakkumusi néutakse vaid siis, kui teenuse
maksumus Gletab 3000 eurot.

Parnu jaoks on eriliseks proovikiviks info edastamine venekeelsetele
potentsiaalsetele Urituste kuilastajatele. Ainus vdimalus on otsekontakt ja

,sarafaniraadio”, kuna puuduvad venekeelsed ajalehed ja infolehed.
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o Valjaspool Harjumaad on aktuaalsemad projektikirjutamise probleemid, ka info
kattesaadavus finantseerimisvéimaluste kohta ning oskus neid

finantseerimisallikaid dra kasutada ja oma organisatsiooni vajadustega sobitada.

Kokkuvote ja jareldused

Kaesoleva uuringu  tulemused annavad pohjaliku Ulevaate rahvusvahemuste
kultuuriorganisatsioonide tegevuse tahtsusest ja Eesti Uhiskonnas I8imumist soodustavast
maojust. Samas toob uuring esile ka hulga raskusi, mis vdivad markimisvaarselt mdjutada
rahvusvahemuste kultuuriga tegelevate organisatsioonide pikaajalist jatkusuutlikkust. Lisaks
annab uuringu kvalitatiivosa Ulevaate rahvusvahemuste kultuuriseltside liidrite hinnangutest ja

tagasisidest kehtivale toetussiisteemile, tuues esile selle tugevused ja arenguvdimalused.

Kvantitatiivosa olulisemaks tulemuseks on Ulevaade rahvusvahemuste etnilise identiteedi

tugevusega seotud indikaatorite 2016.—2017. aasta seisust:

v' 78,2% respondentidel on positiivne etniline identiteet;
v' 70,7% respondentidest oskab oma emakeelt enda hinnangul vihemalt B1-tasemel;
v' 88,4% respondentidel on rahvusvdhemuste kultuuriseltsides osalemise tulemusena

suurenenud huvi nende paritolukultuuri ja etniliste juurte vastu.

Kdesoleva uuringu puhul ei ole tegemist representatiivse valimiga, mis vdimaldaks laiendada
selle tulemusi kogu Eesti elanikkonnale, samas vdimaldab see luua teatud seoseid ja teha
jareldusi konkreetses tegevuses osalevate inimeste kohta. Uuringu tulemused naitavad selgeid
positiivseid seoseid rahvusvahemuste kultuuriseltside tegevuses osalemise ja Eesti Gihiskonna

IGimituse jaoks oluliste hoiakute vahel. Respondentide hinnangu kohaselt on:

v osalemine rahvusvihemuste kultuuriga seotud tegevuses suurendanud nende huvi kdigi
Eestis elavate rahvaste kultuuri vastu (89,2%), ka eesti kultuuri vastu, mis soodustab
kultuurilist [dimumist;

v' osalemine rahvusvihemuste kultuuriga seotud tegevuses loonud suurema
tutvusringkonna, kellega suheldakse regulaarselt (88,1%), mis soodustab sotsiaalset
[Bimumist;

v" suurenenud huvi jilgida Eestis ja oma elukoha kultuurielus toimuvat (88%), mis

soodustab osalusaktiivsust ja tugevamat Eesti inforuumis osalemist;
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v kultuurilise ohustatusega seotud hoiakud vdrreldes referentsriihmaga palju
positiivsemad, on nérgem tajutud assimilatsioonisurve, vdaiksem oma paritolukultuuri
tajutud ohustatus, suurem usk, et Eestis on ruumi eri kultuuridele. See kinnitab
rahvusvahemuste kultuuriga seotud tegevuse positiivset mdju Uhiskonna kultuurilisele
Idimumisele;

v' tugev side Eesti riigiga ja riigiidentiteet — 82,5% respondentidel on tugev Eesti
dhiskonda kuulumise tunne, mis on statistiliselt oluliselt seotud positiivse etnilise
identiteedi tugevusega; samuti on neil voOrreldes referentsrihmaga positiivsemad
hoiakud seoses Eesti kodakondsusega, selle mdjuga tooturu vdimalustele ja
kindlustundele tuleviku suhtes;

v' vdrreldes referentsrihmaga markimisvairselt suurem ({ihiskondlik ja poliitiline
osalusaktiivsus — osalemine valimistel, avalikud sbnavotud meedias voi avalikes

aruteludes.

Need tulemused toetavad jarjekordselt akulturatsiooni teooria'* integratsiooni hilpoteesi
paikapidavust Eesti kontekstis, mille kohaselt on Ghiskonnas |6imumise toetamise seisukohalt
oluline, et rahvusvihemused omandaksid nii Ghiskonnas domineerivat kultuuri kui ka
vadrtustaksid ja hoiaksid oma paritolukultuuri. Teisalt nditavad selle uuringu tulemused
rahvusvahemuste kultuuri toetamiseks mdeldud tegevuse tahtsust Eesti tihiskonna I8imituse

soodustajana ja toob esile nende potentsiaali veel laiemaks md&juks kogu Eesti Ghiskonnale.

Kvalitatiivuuringu tulemused kinnitavad ja laiendavad kohati kvantitatiivanallilisi tulemusi,

lisades veel hulga markimisvaarseid momente:

v' Oma paritolukultuuri tundmist ndhakse kui silda teiste kultuuride avastamiseks ja nende
austama Oppimiseks, ka kultuuridevahelise kommunikatsiooni oskuste omandamiseks.
Oma paritolukultuuri tundmist tajutakse kui olulist eeltingimust, et olla tundlik ka teiste
kultuuride, sh eesti kultuuri suhtes.

v Rahvuskultuuri nihakse positiivse alternatiivina poliitikale oma paritoluriigi kohta
kuvandi loomisel. See muutub seda aktuaalsemaks, mida negatiivsem on selle riigi
kuvand vodi informatsioon selle riigi, selle poliitilise olukorra vdi majandusliku seisu

kohta.

" Berry, J. W. (2003). How shall we all live together? In M. Luik (Ed.) ; Multicultural Estonia (pp. 3-11) Tallinn:
Estonian Integration Foundation
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v Eri pdlvkondade esindajate jaoks on rahvuskultuurialasel tegevusel erinev roll ja
tahendus, mis vOib kohati selgitada vanemast pdlvkonnast parit rahvusvdahemuste
kultuuriseltside  eraldatust noorte tegevusest ning nditab selgelt, et
pdlvkondadevahelise I6he lletamine vajab eraldi tahelepanu.

v' Rahvusvihemuse keelt nihakse kui peamist kultuuri kandjat — ,oma kultuuri saab
omandada vaid selle kultuuri keeles”, keele Opetamine ja hoidmine on
organisatsioonide jaoks esmatahtis.

v Rahvuskultuuriga seotud tegevuses osalemise motiivideks on huvi oma kultuuri vastu,
sotsiaalne vorgustik, tunnustus (ka riigi poolt), eneseavastamine ja loominguline
realiseerimine, aga ka uhkus oma paritolukultuuri Ule ja soov luua sellest positiivne

kuvand Eestis, nagu ka vBimalus sdilitada tugevat sidet oma paritolu ja juurtega.

Uuringu tulemused nditavad ka arendamist voi tahelepanu vajavaid kohti, millest sdltub
rahvusvahemuste kultuuride hoidmine ja jatkusuutlik areng ning mille lahendamise vajalikkust
rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonid teravalt tunnetavad voi see selgub uuringu

tulemustest.

1. Rahvusvahemuste  kultuuriseltside  aktiivlikmete ja liidrite  kdrge  vanus
(organisatsioonide liidrite keskmine vanus on 56,8 aastat, vaid 1% on alla 30aastased)
on selgelt murettekitav. Noorte kaasamine rahvuskultuuriteemalisse to0sse on paljudes
organisatsioonides probleemiks. Pikemas perspektiivis ohustab see organisatsioonide
kestlikkust. Varasemad toetusmeetmed, mis olid mdeldud organisatsioonide vdoimekuse
suurendamiseks kaasata oma tegevusse noori liikkmeid, on kandnud vilja vaid osaliselt,
paljude organisatsioonide puhul osutus valjakujunenud rutiini muutmine véimatuks. See
tdhendab vajadust ldheneda noorte kaasamisele rahvuskultuurialasesse tegevusse
teisiti— naiteks noorteorganisatsioonide ja noorsoot6éd korralduse kaudu, et
stimuleerida nende huvi rahvusvahemuste kultuuri vastu. Selleks on oluline koost66
Haridus- ja Teadusministeeriumi ja noorsootd6 valdkonna vétmeorganisatsioonidega.

2. Rahvusvdahemuste kultuuride esindajad tunnevad jatkuvalt vajadust tugevama
kultuurilise mitmekesisuse siimboolse vaartustamise jdarele Eesti riigi tasandil ja tuge
suurema esindatuse saavutamiseks Eesti avalikkuse ees. Rahvusvahemuste
kultuuriseltsidel ja nende korraldatud uritustel on iseseisvalt vdga keeruline Uletada

uudisvaartuse kiinnist peavoolumeedias, mistdttu jadb nende tegevus sageli avalikkuse
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poolt tdhelepanuta ega ole piisavalt ndhtav. See omakorda raskendab nende positiivse
Eesti Ghiskonna I6imitust soodustava potentsiaali realiseerimist. Oodatud on riigipoolne
tugi positiivse avaliku diskursuse arendamisele rahvusvahemuste kultuuri rollist ja
vaartusest Eesti Uhiskonna jaoks. Lisaks ootavad rahvusvahemuste
kultuuriorganisatsioonid riigipoolse rahvusvahemusi puudutava seadusandliku baasi
korrastamist.

Endiselt on aktuaalne vajadus saavutada tugevam koosto6 eestikeelsete
kodanikuiihendustega, et vdhendada rahvuskultuuriseltside eraldatust, tugevdades
seejuures ka nende jatkusuutlikkust. Samuti on oluline tagada laiem koosto6 ka
vdljaspool rahvuskultuuri temaatikat tegutsevate kodanikuiihendustega sdltumata
nende suhtluskeeltest.

Eesti rahvusvdhemuste kultuuri edendamise ja elujoulisuse seisukohalt on aktuaalne
leida Oige tasakaal rahvusvahemuste kultuuri traditsiooniliste esitlusvormide ja
tdnapdevase kasitluse vahel. Kisimus seisneb selles, kas on tdhtsam hoida
rahvuskultuuri muutmatul kujul voi toetada kultuurilise mitmekesisuse esindatust
tanapdeva eesti kultuuris, nii pop- kui ka kdrgkultuuris. Noorema pdlvkonna kaasamine
konservatiivse rahvuskultuuriga seotud tegevusse on aina keerulisem, samuti jaab
suuresti kasutamata kultuurilise mitmekesisuse potentsiaal rikastada tanapdeva Eesti
kultuurielu.

Suurem osa rahvusvahemuste kultuuriorganisatsioonide eestvedajate
arendusettepanekutest on seotud rahvusviahemuste kultuuri ja keele 6ppimise
vOimaldamisega haridussiisteemi eri tasanditel alates iildharidusest ja ldpetades
korgharidusega. Mitme soovitud tegevuse jaoks on Eestis tanapdeval juba loodud vajalik
seadusraamistik, kuid nende realiseerimine oleneb rahvusviahemuste ettevotmisest.
Nende vdimaluste aktiivsemat kasutust rahvusvdahemuste poolt vdib soodustada
sihipdrane informeerimine nendest vGimalustest voi vajaduse korral (konsulteeriv) tugi
algetapil, kuni saadakse katte positiivne kogemus ja osatakse neid vdimalusi tdiel maaral
kasutada.

Riigipoolse rahvusvahemuste kultuuritegevuse toetamise puhul peetakse vaga tahtsaks
nii rahalist toetust kui ka riigi tasandil tunnustust ja tdhelepanu, mis on olulisteks
rahvusvahemuste kultuuritegevusse panustamise motiivideks. Rahaliste

toetusmeetmete puhul ndahakse vajadust eristada rahvusvahemuste kultuuri teemaline
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professionaalne  tegevus harrastustegevusest, luues eri kvaliteeditasemega

kultuuriloome toetusmeetmeid.

Kdesoleva uuringu tulemused kinnitavad rahvusvahemuste kultuuride toetamise olulisust Eesti
uhiskonnas 16imumise soodustamise jaoks, ndidates selles osalemise tugevat seost ihiskonna
Uhtsust ja tugevat riigiidentiteeti toetavate hoiakutega, Uhiskonnas osalemise ja kaasatusega.
Rahvusvahemuste kultuur on Eesti jaoks oluline ressurss, millel on potentsiaali
markimisvaarselt soodustada rahvusvahemuste kuulumist ja tugevat seost Eesti riigiga,

rikastades seejuures Eesti Ghiskondlikku ja kultuurielu.
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